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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT atas
rahmat dan karunia-Nya sehingga Rencana Kerja Kecamatan
Kadur Kabupaten Pamekasan Tahun Anggaran 2022 telah dapat
diselesaikan penyusunannya. Rencana Kerja (Renja) Kecamatan
Kadur Kabupaten Pamekasan Tahun 2022, mempunyai arti
strategis karena didalamnya memuat uraian program dan
kegiatan, yang dirumuskan berdasarkan evaluasi pelaksanaan
program dan kegiatan pada tahun-tahun sebelumnya.
Peningkatan kinerja dalam mencapai tujuan dan sasaran yang
telah ditetapkan dalam perencanaan strategis diharapkan dapat
berjalan sesuai dengan rencana kerja yang telah ditetapkan.

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Kadur merupakan
penjabaran dari Rencana Strategis Kecamatan Kadur yang
mengacu pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan
Rencana Strategis Kecamatan Kadur. Penyusunan Rencana Kerja
merupakan faktor mendasar sebagai upaya mengarahkan tujuan
serta sasaran perencanaan pembangunan daerah yang
berkesinambungan dan dapat dipertanggungjawabkan dimana
semua kebijakan, program, sasaran dan Kkegiatan yang
dilaksanakan sesuai dengan Rencana Kerja Tahunan (RKT).

Penyusunan Renja Tahun 2022 merupakan kewajiban bagi
setiap Perangkat Daerah. Renja Kecamatan Kadur disamping
berfungsi sebagai pedoman kerja dan dokumen, juga diharapkan
menyatukan visi, misi, persepsi, dan strategi seluruh aparat
Kecamatan Kadur Kabupaten Pamekasan dalam membina,
melayani dan memfasilitasi pembangunan dan pemberdayaan
menuju masyarakat yang mandiri, serta untuk dapat bisa memacu

kinerja pada tahun yang akan datang, terutama peningkatan



kualitas sumber daya manusia pada Kecamatan Kadur. Renja
Kecamatan Kadur Kabupaten Pamekasan Tahun 2022 memuat
penjabaran program dan Kkegiatan prioritas yang akan
dilaksanakan oleh Kecamatan Kadur untuk mencapai tujuan dan
sasaran pembangunan pada tahun tersebut.

Berhasil dan tidaknya target yang telah ditentukan dalam
Renja Kecamatan Kadur tidak terlepas dari integritas moral dan
kerjasama dari semua pihak, termasuk peran serta masyarakat.
Renja yang telah tersusun ini diharapkan dapat menjadi pedoman
dalam pelaksanaan program dan kegiatan pada Tahun 2022
untuk mencapai kinerja yang diharapkan. Selain itu juga dapat
berguna bagi peningkatan kinerja Kecamatan Kadur Kabupaten

Pamekasan.
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat
Renja Perangkat Daerah merupakan dokumen perencanaan
Perangkat Daerah yang memuat program dan kegiatan yang
diperlukan untuk mencapai sasaran pembangunan pada tahun
2022 yang merupakan penjabaran dari Renstra. Dokumen Renja
Kecamatan Kadur merupakan dokumen perencanaan untuk
periode 1 (satu) tahun yang memuat kebijakan, program dan
kegiatan penyelenggaraan pembangunan dan pemerintahan
daerah baik yang langsung dilaksanakan oleh pemerintah daerah
maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi
masyarakat. Renja Kecamatan Kadur memuat perencanaan
tahunan dalam rangka mewujudkan perencanaan yang terpadu
dan terarah dalam penyelenggaraan pemerintahan dan
pelaksanaan pembangunan yang efektif dan efisien sesuai dengan
prioritas dan sasaran penyelenggaran pembangunan dan
pemerintahan daerah.

Sesuai dengan Peraturan Perundang-undangan yang
berlaku, setiap Perangkat Daerah diwajibkan untuk menyusun
Renja. Renja merupakan salah satu dokumen perencanaan
pembangunan dan penyelenggaraan urusan pemerintahan daerah
oleh karena itu setiap Perangkat Daerah harus merumuskan Renja
secara transparan, responsif, efisiensi, efektif, akuntabel,
partisiptif, terukur, berkeadilan, dan berwawasan lingkungan.
Renja Kecamatan Kadur 2022 disusun berpedoman pada Undang-
undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional serta memperhatikan sistematika

penyusunannya berdasarkan Peraturan Menteri dalam Negeri



Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancagan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah. Renja Kecamatan Kadur ini disusun
dengan upaya untuk mempertahankan dan meningkatkan capaian
kinerja pelayanan masyarakat yang sudah dicapai oleh Kecamatan
Kadur sesuai dengan tugas dan fungsinya serta dalam rangka
mendukung pencapaian Visi dan Misi Pemerintah Kabupaten
Pamekasan.

Penyusunan Renja Kecamatan Kadur Kabupaten Pamekasan
memuat program, kegiatan, alokasi dan kelompok saran dengan
indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas dan
fungsinya, dengan tahapan penyusunan berupa persiapan
penyusunan Renja; persiapan Rancangan Awal Renja Kecamatan
Kadur yang berpedoman pada Renstra Perangkat Daerah, hasil
evaluasi Renja Kecamatan Kadur tahun lalu dan evaluasi hasil
Kecamatan Kadur tahun berjalan; penyusunan Rancangan Renja
Kecamatan Kadur; pembahasan Rancangan Renja Kecamatan
Kadur; perumusan Rancangan Akhir Renja Kecamatan Kadur;
Verifikasi Rancangan Akhir Renja Kecamatan Kadur.

Renja Kecamatan Kadur Tahun 2022 merupakan dokumen
Perencanaan Kinerja Kecamatan Kadur untuk tahun Ke empat
periode Renstra Kecamatan Kadur 2018-2023 yang menjadi
pedoman penyusunan Renja dan Anggaran Kecamatan Kadur
Tahun 2022 dalam rangka mengoptimalkan pencapaian target
Renstra dan RPJMD yang diselaraskan dengan pencapaian dan
sasaran pembangunan nasional. Selain itu, penyusunan Renja
Kecamatan Kadur mengacu pada Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) Kabupaten Pamekasan tahun 2022, Renstra



Kecamatan Kadur, Renja Kabupaten Pamekasan. Renja harus
selaras dengan dokumen-dokumen perencanaan tersebut,
utamanya yang berkaitan langsung dengan urusan Kecamatan
Kadur.

1.2 Landasan Hukum
Penyusunan Renja Kecamatan Kadur Kabupaten Pamekasan
Tahun 2021 berdasarkan pada beberapa peraturan sebagai

landasan atau rujukan, yaitu sebagai berikut:

1. Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun
1945;

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa Timur
(Berita Negara Indonesia Tahun 1950 Nomor 41),
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 2
Tahun 1965 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
1965 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 2730);

3. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang
Penyelenggara Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi,
Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Republik Indonesia Tahun
1999 Nomor 75; Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 3851);

4. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286);

5. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang
Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan Lembaran

Negara Nomor 4355);



10.

11.

Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004  tentang
Pemeriksaan, Pengelolaan dan Pertanggungjawaban
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4400);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor
126, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4438);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007  tentang
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4700);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah beberapa kali diubah
terakhir dengan Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Tahun
2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5679);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2011
tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 15 Tahun 2008 tentang Pedoman Umum Pelaksanaan

Pengarusutamaan Gender di Daerah;



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 48, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4833),
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah
Nomor 13 tahun 2017 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2008 Nomor 48, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4833);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 73);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42);

Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Republik
Indonesia Nomor 1 Tahun 2020 tentang Kebijakan Keuangan
Negara dan Stabilitas Sistem Keuangan Untuk Penanganan
Pandemi Corona Virus Disease 2019 (Covid-19) dan/atau
Dalam Rangka Menghadapi Ancaman yang Membahayakan
Perekonomian Nasional dan/atau Stabilitas Sistem Keuangan;
Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang
Pelaksanaan Pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor
136);

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020 -
2024 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020
Nomor 10);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan



19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 98 tahun 2018
tentang Sistem Informasi Pembangunan Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 1538);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun
2020 tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 1 Tahun 2009
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
(RPJPD) Provinsi Jawa Timur Tahun 2005-2025 (Lembaran
Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2009 Nomor 1 Tahun
2009 Seri E);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 5 Tahun 2012
tentang Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Timur 2011-2031
(Lembaran Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2012 Nomor 3
Seri D);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 7 Tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Provinsi Jawa Timur Tahun 2019-2024 (Lembaran Daerah

Provinsi Jawa Timur Tahun 2019 Nomor 5 Seri D);



26. Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 16 Tahun
2012 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten
Pamekasan Tahun 2012-2032 (Lembaran Daerah Kabupaten
Pamekasan Tahun 2012 Nomor 6 E);

27. Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 20 Tahun
2013 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Kabupaten Pamekasan Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah
Kabupaten Pamekasan Tahun 2013 Nomor 14);

28. Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 14 Tahun
2015 tentang Kabupaten Layak Anak (Lembaran Daerah
Kabupaten Pamekasan Nomor 3);

29. Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 9 Tahun
2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Kabupaten Pamekasan Tahun 2018-2023;

30. Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 57 Tahun 2018 tentang
Penurunan Stunting.

31. Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 26 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta

Tata Kerja Kecamatan.

1.3 Maksud dan Tujuan

Renja Kecamatan Kadur adalah dokumen perencanaan
untuk 1 (satu) tahun yang mengacu pada Renstra Kecamatan
Kadur dengan periode 5 (lima) tahun dengan maksud memberikan
arah sekaligus sebagai acuan dalam penganggaran, pelaksanaan
dan pengawasan pembangunan secara umum dilingkup

Kecamatan Kadur dalam penyelenggaraan pembangunan daerah.

Maksud disusunnya Renja Kecamatan Kadur Kabupaten
Pamekasan 2022 adalah untuk dijadikan dasar serta acuan bagi
Penyusunan Program dan Kegiatan Tahunan, serta guna

mendukung pelaksanaan Rencana Pembangunan Jangka



Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Pamekasan Tahun 2018-
2023.

Adapun tujuan penyusunan Renja Kecamatan Kadur

adalah:

a. Untuk mengkoordinasikan perencanaan program dan kegiatan
yang telah ditetapkan dalam 1 (satu) tahun yang tersusun
dalam rencana.

b. Untuk menjamin adanya konsistensi perencanaan dan
program/kegiatan selama 1 (satu) tahun oleh Kecamatan
Kadur.

c. Sebagai pedoman dalam penyusunan dan evaluasi pencapaian
target kinerja program dan kegiatan tahunan yang mengarah
pada pencapaian Rencana Strategis Perangkat Daerah dan
Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerabh;

d. Menjamin kesesuaian kegiatan lanjutan maupun Kkegiatan
baru sehingga dapat menjalankan kegiatan-kegiatan sesuai
dengan tugas pokok dan fungsinya serta dapat mengambil
langkah-langkah/kebijakan sesuai dengan kewenangannya.

e. Sebagai bahan evaluasi program dan kegiatan yang akan

dilaksanakan pada tahun-tahun yang akan datang.

1.4 Sistematikan Penulisan

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka

Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, maka



sistematika dokumen Renja Kecamatan Kadur Kabupaten

Pamekasan tahun 2022 meliputi:
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BAB V PENUTUP



BAB 11
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

3.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Kadur Kabupaten
Pamekasan Tahun Lalu dan Capaian Renstra Kecamatan
Kadur Kabupaten Pamekasan
Evaluasi terhadap pelaksanaan Renja Perangkat Daerah

dimaksudkan untuk mengetahui dan menilai apakah pelaksanaan

rencana pembangunan sudah sesuai dengan target kinerja yang
ditetapkan, untuk mengetahui kendala yang dijumpai dalam
pelaksanaan di lapangan dan untuk bahan pertimbangan apakah
program dan kegiatan tersebut sudah mencapai target sasaran
sehingga tidak perlu lagi untuk direncanakan pada tahun
berikutnya. Fokus utama evaluasi diarahkan pada pelaksanaan
rencana pembangunan dan pencapaian target kinerja berdasarkan
tolak ukur yang ditetapkan pada saat penyusunan perencanaan.
Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Kadur tahun lalu
merupakan kegiatan yang dilakukan untuk melihat tingkat
keberhasilan pelaksanaan Renja pada tahun tersebut. Evaluasi

Pelaksanaan Renja Kecamatan Kadur disusun berdasarkan

analisis kondisi objektif permasalahan yang timbul. Dari

permasalahan tersebut yang kemudian disusunlah suatu program

dan kegiatan pada tahun selanjutnya yakni Tahun 2022.
Sebagaimana termaktub dalam sistematika Renja Perangkat

Daerah dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun

2017 bahwa perlu dilakukannya evaluasi pelaksanaan dan

capaian Renja tahun lalu. Evaluasi terhadap Renja Kecamatan

Kadur Kabupaten Pamekasan Tahun 2021 meliputi 3 (tiga) hal,

yaitu kebijakan perencanaan program & kegiatan, pelaksanaan

rencana program & kegiatan, dan hasil rencana program &
kegiatan. Penyusunan Renja Kecamatan Kadur Kabupaten

Pamekasan Tahun 2022 memperhatikan beberapa unsur pokok

sebagai berikut:



Masalah-masalah yang dihadapi dan sumber daya yang
akan digunakan serta pengalokasiannya;

Tujuan yang dikehendaki;

Sasaran-sasaran dan prioritas untuk mewujudkannya;
Kebijakan-kebijakan untuk melaksanakannya serta seksi
pelaksana.

Dari hasil evaluasi program/kegiatan/sub kegiatan pada

Tahun 2021, ada beberapa sub kegiatan yang direncanakan

namun tidak dapat dilaksanakan karena mengalami rasionalisasi

anggaran, antara lain:

1.
2.

10.

11.

12.

13.

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Koordinasi dan Pelaksanaan Akutansi SKPD

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Pengadaan Mebel

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya

Fasilitasi Percepatan Pencapaian Standar Pelayanan Minimal
di Wilayah Kecamatan

Sinkronisasi Program Kerja dan Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat yang dilakukan oleh Pemerintah dan Swasta di
Wilayah Kerja Kecamatan

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat

di Wilayah Kecamatan



14. Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan

15. Fasilitasi Penataan, Pemanfaatan, dan Pendayagunaan Ruang

Desa Serta Penetapan dan Penegasan Batas Desa

Adapun program/kegiatan/sub kegiatan Kecamatan Kadur
Dari hasil evaluasi yang tidak melebihi target kinerja yang telah

direncanakan adalah sebagai berikut (semester pertama):

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

2. Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis
Elektronik pada SKPD

3. Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh
Masyarakat

4. Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan Kepala Desa

Beberapa program/kegiatan/sub kegiatan Kecamatan Kadur
diatas tidak dapat mencapai target yang dipengaruhi oleh

beberapa faktor sebagai berikut:

1. Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh
Masyarakat

2. Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan Kepala Desa

Adapun program/kegiatan/sub kegiatan Kecamatan Kadur
Dari hasil evaluasi yang telah mencapai target kinerja yang telah

direncakan adalah sebagai berikut:

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

2. Pelaksanaan Penatausahaan dan  Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

3. Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum

Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa



4. Penyediaan Jasa Pemeliharaan,

Biaya Pemeliharaan dan

Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas

Jabatan

5. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak,

dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

6. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan

Fungsi

Beberapa program/kegiatan dan Sub Kegiatan Kecamatan

Kadur diatas dapat mencapai

beberapa faktor sebagai berikut:

target yang dipengaruhi

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Pelaksanaan
Keuangan SKPD

3. Peningkatan

Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa

Partisipasi

Penatausahaan

Masyarakat

dan

dalam

oleh

Pengujian/Verifikasi

Forum

Adapun program/kegiatan/sub kegiatan Kecamatan Kadur

dari hasil evaluasi yang telah melebihi capaian target kinerja yang

telah direncakan adalah tidak ada.

Tabel 2. 1 Faktor Penyebab Tidak tercapai, tercapai dan
capaian melibihi Target Kinerja Program/Kegiatan Kecamatan

Kadur

Faktor capaian

Faktor capaian

Faktor capaian

Solusi yang

No. program/kegiatan program/kegiata | program/kegiatan e
tidak sesuai target n sesuai target melebih target
1. | Adanya pemangkasan | Tersedianya - Perlu adanya
anggaran ( Refocusing ) Sumber Daya koordinasi yang
Manusia yang lebih matang
dibutuhkan kepada para Kasi
dan Kasubag
yang menangani
kegiatan

2. | Masih kurangnya | Dukungan dan | - Perlu adanya




pemahaman tentang
kegiatan/program yang
akan  diselenggarakan
yang disebabkan oleh
perubahan terutama
dalam aplikasi SIPD

yang kurang maksimal

partisipasi dari
segenap dan
komponen

masyarakat, kerja
keras, disiplin,
inovasi, kreatifitas
dan komitmen
segenap aparatur
di lingkungan
Kecamatan

Pamekasan dan
Pemerintah

Daerah Kabupaten

Pamekasan;

koordinasi
kepada instansi
terkait masalah
pelimpahan
kegiatan yang
akan
dilaksanakan di
Kecamatan dan

Desa

Minimnya Koordinasi
dan Pembinaan ke
bawah mengenai
kegiatan tersebut yang
disebabkan masa

pandemi covid

Komitmen Camat
Pamekasan dan
seluruh jajaran
pegawai dalam
mencapai tujuan
dan sasaran
Kecamatan

Pamekasan

Meningkatkan
kualitas
perencanaan,
penganggaran,
dan pelaksanaan
program/kegiata
n agar dapat
berjalan dengan
efektif dan
efisien,
berdayaguna dan

berhasil guna;

Peran serta Masyarakat
kurang aktif dalam
melaksanakan kegiatan
tersebut dan juga di
sebabkan oleh Pandemi
Covid

Komitmen Camat
Pamekasan dan
seluruh

jajarannya dalam
mengelola dan
melaksanakan
program dan
kegiatan secara

maksimal

Meningkatkan
kualitas Sumber
Daya Manusia
dalam bidang
perencanaan

pembangunan;

Hasil evaluasi

terhadap pelaksanaan Renja Kecamatan

Kadur tahun lalu dan capaian Renstra Kecamatan Kadur yang




mengacu pada hasil laporan kinerja tahunan Perangkat Daerah

dapat dilihat pada tabel dibawah ini:



Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Kecamatan Kadur dan

Tabel 1.2

Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d 2021 (tahun berjalan)
Kabupaten Pamekasan

Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Kadur

Realisasi PR . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja -
Target Target - Capaian Target Renstra
Kinerja Kinerja Program dan K;glzaotan Tahun Lalu -rrgr?::n Perangkat Daerah s/d
Capaian Hasil p d%n tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program Program L kegiatan Real|§a5| .
. . (Renstra dan Target Realisasi . Capaian Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/Kegiatan Peranaka | Keluaran Renia Renia (Renja Program dan | Capaian
Program/Kegiatan (output) 9 . ) ) Tingkat Perangkat gra paian
t Daerah) | Kegiatan | Perangkat Perangkat - Kegiatan Realisasi
Realisasi Daerah
Tahun s/d Daerah Daerah (%) tahun s/d tahun Target
2013- dengan tahun tahun 2021 berjalan Renstra
2018 tahun 2020 2020 (tahun (%)
2019 2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) ll:()lO/4
Renstra 2018-2023 Sebelum Perubahan
1 Meningkatnya kualitas pelayanan | | jois nelayanan publik n/a 100 % 3,76 3,75 99,73% | 100,54 %
Kecamatan Kadur
Indeks kepuasan masyarakat
1)1 terhadap kualitas pelayanan 70 100% 74
Kecamatan Kadur
11111 Nilai Hasil Evaluasi SAKIP 81 100% 85
Kecamatan Kadur
Prosentase layanan
Program Pelayanan Administrasi | administrasi perkantoran
1111 . 83
Perkantoran yang terakomodir dengan
baik
Rapat-rapat koordinasi dan Jumlah rapat koordinasi dan
1]11|1 P p: konsultasi keluar daerah 10 rapat 8 rapat 10 rapat
konsultasi ke luar daerah .
yang terakomodir
pendukuna Pelavanan Jumlah layanan administrasi
1]11|1 ukung refay perkantoran yang 6 layanan 5 layanan 6 layanan
Administrasi Perkantoran -
terakomodir
Program Peningkatan dan Prosentase Sarana dan
Pendukung Kualitas Kinerja Prasarana Aparatur yang 82 84
Aparatur Layak Fungsi




Prosentase PNS Yang
Mempunyai Latar Belakang
Pendidikan Yang Sesuai

Dengan Tugas Yang 84 86
Menjadi Tanggung
Jawabnya
Pemeliharaan rutin/berkala Jumlah Gedung kantor . . 0
gedung kantor Dalam Kondisi Baik 1 unit Lunit 100% 1
. . Jumlah Kendaraan
Pemellharaalj\ rutm/ber_kala Dinas/Operasional Dalam 2 unit 1 unit 50% 2
kendaraan dinas/oprasional L
Kondisi Baik
Pemeliharaan rutin/berkala Jumlah perala}tan_ gedung 5 peralatan 0 0% 5
peralatan gedung kantor kantor yang dipelihara
Pengadaan peralatan gedung Jumlah_ Peralatan Gedung 5 unit 3 unit 60% 5
kantor Yang Diadakan
Pengadaan meubeleur Jumlah_ Peralatan Meubeleur 1 unit 0 unit 0% 1
Yang Diadakan
Pgngadaan kgndaraan Jumlar_l kendaraan dinas 1 unit 1 unit 100% 1
dinas/operasional yang diadakan
Pemellha_raan rutin/berkala Jumlgr_l Rgmah Dinas dalam 1 unit 1 unit 100% 1
rumah dinas kondisi baik
Jumlah Aparatur Yang 10
Pendidikan dan pelatihan formal Mengikuti Pendidikan dan 10 aparatur 100% 10
g aparatur
Pelatihan Formal
- Jumlah sarana/fasilitas
Pembangunan Sarana / Fasilitas gedung kantor yang 2 unit 0 0% 2
Gedung Kantor -
diadakan
Pavingisasi Halaman Kantor Jymlah Paving yang 0 0 0% 0
diadakan
Program Peningkatan Prosentase Unit Kerja yang
menyusun perencanaan
Perencanaan dan Pelaporan . . 75 80
X . dan laporan kinerja dengan
Kinerja dan Keuangan . .
kualitas baik
Perencanaan Program Kegiatan Jumiah dokumen SAKIP
rogr: 9 yang disusun dengan 5 dokumen 1 dokumen 50% 5
dan Laporan Kinerja f -
kualitas baik
Koordinasi Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen .
perencanaan yang disusun 2 dokumen | 1ldokumen 25% 2
Perencanaan Perangkat Daerah - -
dengan kualitas baik
Pengumpulan/ Updating Data Jumlah dokumen laporan
Kebutuhan Perencanaan data kebutuhan perencanaan 0 0 0% 0
Perangkat Daerah yang disusun
. Presentase desa yang
Program Peningkatan
Pemberdayaan Masyarakat dan melaksanakan tata kelola 90 100

Kinerja Pemerintahan Umum

pemerintahan dengan
kualitas baik




Persentase Lembaga

Pemberdayaan Masyarakat 75 80
yang Aktif
Persentase Pengaduan
Masyarakat yang 79 80
Tertangani

Pembinaan Penyelenggaraan

Perencanaan Pembangunan Jumlah_ Musrenbang Kecamatan desa 10 desa 10 desa 100% 75
yang dilaksanakan

(Musrenbang)

Fasilitasi pengelolaan keuangan desa Jumlah Desa Yang Terfasilitasi desa 10 desa 10 desa 100% 10

Fa5|I!tas pemberdayaan perempuan dan Jumlah organisasi perempuan dan organisasi 38 organisasi 38 organisasi 100% 10

kesejahteraan keluarga PKK yang terfasiitasi

F_aS|I|tas penin gl_<atan kualitas kelestarian Jumlah peserta yang hadir fasilitasi peserta 40 peserta 40 peserta 100% 10

lingkungan di wilayah kecamatan

Fasilitasi kepemudaan dan olahraga Jumiah organisasi ke_p_em_udaan dan kelompok 7 kelompok 7 kelompok 100% 10
olahraga yang terfasilitasi

Koordinasi penguatan sistem Jumlah peserta yang hadir

pemerintahan dan pembangunan di koordinasi penguatan sistem orang 100 orang 25 orang 25% 75

kecamatan pemerintahan

Koordinasi dan Operasional Peringatan Jumlah peserta peringatan hari

Hari Besar Keagamaan dan Hari Besar P peringatar dokumen 2 dokumen 1 dokumen 50% 0

. besar keagamaan dan nasional

Nasional

Monlt_orlng pengendalian kegmanan dan Jumlah pemilu yang dilaksanakan 0% 50

ketertiban pelaksanaan pemilu

Pelaksanaan Istighasah / Pengajian JL_JmIah Pengajian Bersama yang kegiatan 1 kegiatan 0 0% 0

Bersama Masyarakat dilaksanakan

Optimalisasi Pemungutan PBB Jumlah_des_a/kelurahan yang desa 10 desa 10 desa 100% 0
terfasilitasi

Pembinaan Posyandu Jumlah posyandu yang dibina kegiatan 3 kegiatan 0 0% 500

Koordinasi dan Monitoring Pelaksanaan Jumlah koordinasi dan monitoring

. . 0 0 0% 12

Pemilihan Kepala Desa pemilihan kepala desa

Penanganan Sengketa Masyarakat i:g;l;;iingkata masyarakat yang sengketa 6 sengketa 2 sengketa 33% 13

Fasilitasi Penanganan Kelancaran Arus e 0

Lalu Lintas Pasar Jumlah pasar yang difasilitasi pasar 2 pasar 1 pasar 50% 5

Peningkatan kapasitas dan Jumlah perangkat desa yang 0

profesionalisme perangkat desa mengikuti penguatan kapasitas perangkat 40 perangkat | 10 perangkat 25% 0

Pelaksanaan Forum Serap Aspirasi/ Jumlah forum

Silaturahmi Kepala Daerah bersama rekonsiliasi/konsolidasi/silaturrahm pertemuan | 2 pertemuan 2 pertemuan 100% 4

Ulama/Tokoh dan Masyarakat i yang dilaksanakan

Pembinaan desa siaga Jumlah desa yang dibina 0 0 0% 1
Jumlah remaja masjid yang dibina

Pembinaan Remaja Masjid Persentase remaja masjid yang remaja 50 remaja 12 remaja 24% 0

dibina




Koordinasi penegakan peraturan daerah

(perda) Jumlah perda yang ditegakkan 0 0% 1
Program Pelayanan Administrasi | Prosentase pelayanan
. 79 80
Kecamatan kecamatan yang sesuai SOP
Pengembangan dan Jumlah layanan administrasi
Operasionalisasi Aplikasi terpadu :Zn beroperasional 1 50% 1
Pelayanan Masyarakat P yang p
Survey kepuasan masyarakat nglah dokumen SKM yang 1 50% 1
disusun
Renstra 2018-2023 Setelah Perubahan
PROGRAM PENUNJANG URUSAN | Persentase Sarana
PEMERINTAHAN DAERAH Prasarana yang Terpenuhi 95%
KABUPATEN/ KOTA
Perencanaan, Penganggaran, Jumlah perencanaan, 6
dan Evaluasi Kinerja Perangkat penganggaran dan evaluasi d
: . . okumen,
Daerah kinerja yang disusun tepat :
waktu 4 evaluasi
Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah perencanaan perangkat (0] (0]
daerah yang tersusun
0 Koordinasi dan Penyusunan Jumlah dokumen RKA yang 0 0
Dokumen RKA-SKPD tersusun
0 Koordinasi dan Penyusunan DPA- | Jumlah dokumen DPA yang 0 0
SKPD tersusun
Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah dokumen SAKIP
Daerah yang disusun dengan 0 0
kualitas baik
Administrasi Keuangan Jumlah unit kerja yang
Perangkat Daerah menyusun perencanaan
dan laporan kinerja 14 kali
keuangan dengan kualitas
baik
Z(esrll\lyedlaan Gaji dan Tunjangan Jumlah ASN yang menerima 14 Kali 8 Kali
Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah penatausahaan dan 30
Pengujian/Verifikasi Keuangan Pengujian/Verifikasi verifikasi 15 verifikasi
SKPD Keuangan SKPD
Administrasi Kepegawaian Jumlah ASN yang
Perangkat Daerah terfasilitasi DSl ZLEl
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai | Jumlah pegawai yang
Berdasarkan Tugas dan Fungsi mendapatkan pendidikan 3 ASN 2 ASN
dan pelatihan berdasarkan
tugas dan fungsi
Administrasi Umum Perangkat Jumlah sarana yang layak 2 sarana
Daerah fungsi
Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Komponen Instalasi 0 0




Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
disediakan

Penyediaan Peralatan dan

Jumlah Peralatan dan

Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang 2 peralata 0 peralatan
disediakan
Penyediaan Peralatan Rumah Jumlah Peralatan Rumah
o 0 0
Tangga Tangga yang disediakan
Dukungan Pelaksanaan Sistem Jumlah Sistem Pemerintahan
Pemerintahan Berbasis Elektronik | Berbasis Elektronik yang 1 sistem 0 sistem
pada SKPD dibangun
Pengadaan Barang Milik Daerah jumlah barang milik daerah
Penunjang Urusan Pemerintah penunjang urusan
: (0]
Daerah pemerintah daerah yang
diadakan
Pengadaan Kendaraan Dinas Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan Operasional atau Lapangan 0 0
yang diadakan
Pengadaan Mebel Jumlah mebel yang diadakan 0 0
Penyediaan Jasa Penunjang Jumlah jasa penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah urusan pemerintahan yang 36 jasa
disediakan
Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik 26 jasa 13 jasa
disediakan
Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Jasa Pelayanan
Umum Kantor Umum Kantor yang 10 jasa 5 jasa
disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Jumlah pengadaan Barang
Daerah Penunjang Urusan Milik Daerah 2 unit
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah kendaraan Dinas
Biaya Pemeliharaan dan Pajak Jabatan yang dipelihara . .
- 1 unit 1 unit
Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah kendaraan Dinas
Bla_ye_l Pemeliharaan, ngak, dan Operasional yang dipelihara 1 unit 1 unit
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan
Gedung Kantor dan Bangunan Bangunan Lainnya yang 0 0
Lainnya direhabilitasi
PROGRAM PENYELENGGARAAN Persentase jenis pelayanan
PEMERINTAHAN DAN publik yang dilaksanakan 0%

PELAYANAN PUBLIK

sesuai pedoman standart
pelayanan




Koordinasi Penyelenggaraan

Persentase pelayanan

Kegiatan Pemerintahan di kecamatan yang sesuai 0%
Tingkat Kecamatan dengan SPM
Peningkatan Efektifitas Kegiatan jumlah kegiatan
pemerintahan di tingkat pemerintahan yang berjalan 0 0
kecamatan efektif
Penyelenggaraan Urusan persentase urusan
Pemerintahan yang tidak pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja dilaksnakan oleh unit kerja 0%
Perangkat Daerah yang Ada di perangkat daerah yang ada
Kecamatan di kecamatan yang
diselenggarakan
Fasilitasi Percepatan Pencapaian Jumlah Fasilitasi Percepatan
Standar Pelayanan Minimal di Pencapaian Standar 0 0
Wilayah Kecamatan Pelayanan Minimal di
Wilayah Kecamatan
Koordinasi Pemeliharaan persentase prasarana dan
Prasarana dan Sarana Pelayanan | sarana pelayanan umum 0%
Umum yang terpelihara dengan
baik
Koordinasi/Sinergi dengan jumlah koordinasi
Perangkat Daerah dan/atau pemeliharaan sarana dan
Instansi Vertikal yang terkait prasarana pelayanan umum 0 0
dalam Pemeliharaan Sarana dan yang dilakukan
Prasarana Pelayanan Umum
PROGRAM PEMEBERDAYAAN Persentase desa/kelurahan
MASYARAKAT DESA DAN yang aktif dalam 96%
KELURAHAN pemberdayaan masyarakat
Koordinasi Kegiatan persentase koordinsi
Pemberdayaan Desa kegiatan pemberdayaan 96%
desa
Peningkatan Partisipasi Jumlah partisipaasi
Masyarakat Dalam kelompok masyarakat desa 1
Forum Musyawarah Perencanaan dalam forum Forum L . 1 partisipasi
Pembangunan di Desa Musyawarah Perencanaan partisipasi
Pembangunan di Desa
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jumlah Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat di Pemberdayaan kelompok 0 0
Wilayah Kecamatan Masyarakat desa yang
meningkat efektifitasnya
Pemberdayaan Lembaga persentase lembaga
Kemasyarakatan Tingkat kemasyarakatan tingkat 0%
Kecamatan kecamatan yang
diberdayakan
Fasilitasi Pengembangan Usaha Jumlah pengembangan UKM 0 0
Ekonomi Masyarakat yang difasilitasi
Fasilitasi Pemanfaatan Teknologi Jumlah pemanfaatan TTG 0 0




Tepat Guna yang difasilitasi
PROGRAM KOORDINASI Persentase
KETENTRAMAN DAN pengaduan/gangguan di 96%
KETERTIBAN UMUM wilayah kecamatan yang

ditindaklanjuti
Koordinasi Upaya presentase penyelenggaraan
Penyelenggaraan Ketenteraman ketentraman dan ketertiban 2
dan Ketertiban Umum umum di kecamatan yan 2Lk

yang

dilaksanakan
Sinergitas dengan Kepolisian Jumlah kegiatan
Negara Republik Indonesia, sinergitas/koordinasi yang
Tentara Nasional Indonesia dan diselenggarakan 0 0
instansi vertikal di wilayah
kecamatan
Harmonisasi Hubungan Dengan Jumlah kegiatan
Tokoh Agama dan Tokoh harmonisasi yang 1 kegiatan 0 kegiatan
Masyarakat diselenggarakan
PROGRAM PENYELENGGARAAN Persentase fasilitasi
URUSAN PEMERINTAHAN penyelenggaraan urusan

. 0%

UMUM pemerintahan umum yang

dilaksanakan dengan baik
Penyelenggaraan Urusan persentase lembaga
Pemerintahan Umum sesuai masyarakat desa/kelurahan
Penugasan Kepala Daerah yang mendapatkan 0%

pemnbinaan mengenai

wawasan kebangsaan
Fasilitasi, Koordinasi dan jumlah fasilitasi pembinaan
Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, wawasan kebangsaan dan 0 0
Konsultasi) Wawasan Kebangsaan | ketahanan nasional
dan Ketahanan Nasional
Pelaksanaan Tugas Forum Jumlah tugas forum
Koordinasi Pimpinan di koordinasi pimpinan yang 0 0
Kecamatan dilaksanakan
PROGRAM PEMBINAAN DAN Persentase desa/kelurahan
PENGAWASAN PEMERINTAHAN yang peyelenggaraan 97%
DESA pemerintahan desa dengan

baik
Fasilitasi, Rekomendasi dan persentase desa yang
Koordinasi Pembinaan dan mendapatkan fasilitasi 97%
Pengawasan Pemerintahan Desa | mengenai penyelenggaraan

pemerintahan desa
fasilitasi pengelolaan keuangan jumlah pengelolaan
desa dan pendayagunaan aset keuangan desa dan 0 0
desa pendayagunaan aset yang

tersusun dengan baik
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Jumlah fasilitasi 0 0

Kepala Desa dan Perangkat Desa

pelaksanaan tugas kepala




desa dan perangkat desa di
wilayah kecamatan

Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan

Jumlah desa yang

Kepala Desa melaksanakan pemilihan 5 fasilitasi 3 fasilitasi
kepala desa yang difasilitasi
Fasilitasi Kerja Sama Antardesa Jumlah kerjasama antar
dan Kerja Sama Desa dengan desa dan Kerja Sama Desa 0 0
Pihak Ketiga dengan Pihak Ketiga yang
difasilitasi
Fasilitasi Penataan, Pemanfaatan, Jumlah fasilitasi Penataan,
dan Pendayagunaan Ruang Desa Pemanfaatan, dan
Serta Penetapan dan Penegasan Pendayagunaan Ruang Desa
0 0
Batas Desa Serta Penetapan dan
Penegasan Batas Desa yang
difasilitasi
Koordinasi Pendampingan Desa di | Jumlah Pendampingan desa
Wilayahnya yang dikoordinasikan di 0 0

wilayah kecamatan




2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Kadur Kabupaten

Pamekasan

Perencanaan Kkinerja merupakan proses penyusunan
rencana Kkinerja sebagai penjabaran dari sasaran dan program
yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis yang akan
dilaksanakan oleh instansi Pemerintah melalui berbagai kegiatan
tahunan. Kinerja pelayanan yang disusun mengandung maksud
agar setiap perencanaan yang dilakukan oleh Kecamatan Kadur
Kabupaten Pamekasan dapat lebih

terarah yang secara

administratif dapat memenuhi persyaratan yang dapat

dipertanggungjawabkan serta dengan skala prioritas yang
disesuaikan dengan jumlah pendanaan yang telah disesuaikan.
Dengan demikian perencanaan yang dilakukan oleh Kecamatan
Kadur Kabupaten Pamekasan akan lebih bermanfaat dan tepat
sasaran sehingga yang menjadi tujuan setiap kegiatan dapat
tercapai sesuai harapan.

Capaian Kinerja pelayanan Kecamatan Kadur Kabupaten
Pamekasan berdasarkan indikator kinerja pada RPJMD Kabupaten
Pamekasan adalah sebagai berikut.

Tabel 2.3 Sasaran Strategis Kecamatan Kadur

Sasaran Indikator Target Realisasi %
Strategis Kinerja

Tata Kelola | Indeks

Pemerintahan | Pelayanan

yang efektif | Publik di

dan akuntabel | Wilayah

dalam Kecamatan

memberikan (IPP) 380

pelayanan

publik  yang

berkualitas di

wilayah




kecamatan

Meningkatnya

Nilai Evaluasi

Nilai AKIP | Sakip o1
Perangkat
Daerah
Meningkatnya | Indeks
Kualitas Kepuasan
Pelayanan Masyarakat ( 94
Publik IKM)
Kecamatan
Meningkatnya | Persentase
Ketentraman Ketentraman
dan Stabilitas | dan Ketertiban
Masyarakat Umum di 97
Kecamatan wilayah
kecamatan
yang ditangani
Meningkatnya | Persentase
Pemberdayaan | Masyarakat
Masyarakat Desa/ o
dan Kelurahan
Pembinaan yang telah
Desa / | diberdayakan
Kelurahan Prosentase
Desa yang 98
telah dibina

Pencapaian kinerja pelayanan Kecamatan Kadur Kabupaten

Pamekasan dalam melaksanakan

tugas pokok dan

fungsi

Kecamatan Kadur sebagai organisasi perangkat daerah dalam

urusan kewilayahan, disajikan dalam tabel berikut ini:



Tabel 2.2 Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Kadur Kabupaten Pamekasan

SPM/ Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
No. Indikat tand IKK Catatan Analisi
° ndikator standar Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun atatan Analists
nasional
: 2019 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2023
@) @) 3) (4) (5) (6) ) (8) 9) (10) (a1 (a2) (a3)
Sebelum Perubahan
Indeks pelayanan publik 3,51 3,76 4,01 4,26 3,50 n/a n/a
Indeks kepuasan masyarakat terhadap 72 74 76 78 72 n/a n/a
kualitas pelayanan Kecamatan Kadur
Nilai Hasil Evaluasi SAKIP Kecamatan 81 85 91 91 81,04 n/a n/a
Kadur
Setelah Perubahan
Indeks kepuasan unit kerja n/a n/a 75 80 85 90 72 n/a 85 90
2 Prosentase Kegiatan Yang Sesuai SOP n/a n/a 90 % n/a 95 % 99 % 90,72% n/a 95 % 99 %
3 Nilai Hasil Evaluasi Sakip n/a n/a A A A A B A A A
4 Indeks Pelayanan Publik (IPP) n/a n/a n/a 3,76 3,78 3,80 n/a n/a 3,78 3,80
5 Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) n/a n/a n/a 3,75 3,80 3,85 n/a 3,75 3,80 3,85




2.3 Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah

Pada pelaksanaan tugas dan fungsinya, Kecamatan Kadur

menghadapi isu penting sebagai berikut:

1. Gambaran pelayanan Kecamatan Kadur Kabupaten
Pamekasan;

2. Isu strategis dan sasaran jangka menengah dari Pemerintah
Kabupaten Pamekasan;

3. Implikasi RTRW dan KLHS bagi pelayanan Kecamatan Kadur

Kabupaten Pamekasan.

2.3.1 Pelayanan Kecamatan Kadur

Bedasarkan Peraturan Bupati Nomor 26 Tahun 2021
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta
Tata Kerja Kecamatan, maka Kecamatan Kadur Kabupaten
Pamekasan mempunyai tugas melaksanakan dan meningkatkan
koordinasi penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan publik,
pembinaan dan pengawasan, pemberdayaan masyarakat desa dan
kelurahan dan koordinasi kesatuan Bangsa serta melaksanakan
tugas lain yang dilimpahkan oleh Bupati sesuai dengan tugas
pokok, fungsi dan kewenangannya. Dalam melaksanakan tugas
sebagaimana disebutkan diatas, Kecamatan Kadur Kabupaten

Pamekasan meyelenggaraan fungsi:

» Pengoordinasian Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di

Tingkat Kecamatan;

» Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak
dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang ada di

Kecamatan;

» Pengoordinasian Pemeliharaan Prasarana dan Sarana



Pelayanan Umum;

» Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan

kepada Camat;

» Pengoordinasian Kegiatan Pemberdayaan Desa dan

Kelurahan;

» Penyelenggaraan Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan

Tingkat Kecamatan;

» Pengoordinasian  Penyelenggaraan  Ketenteraman dan

Ketertiban Umum;

» Pengoordinasian Penerapan dan Penegakan Peraturan

Daerah dan Peraturan Kepala Daerah;

» Mengkoordinasikan kegiatan pembinaan urusan kesatuan
bangsa, wawasan kebangsaan dan kerukunan umat

beragama di tingkat Kecamatan;

> Pelaksanaan Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi
Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa dan

Kelurahan;

» Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai

dengan bidang tugas pokok, fungsi dan kewenangannya,;

Sesuai dengan tugas pokok dan fungsi di atas maka kinerja
pelayanan pada Kecamatan Kadur Kabupaten Pamekasan
difokuskan pada pelayanan publik yang dapat meningkatkan
Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik yang Efektif
dan Akuntabel



2.3.2 Permasalahan dan Hambatan yang Dihadapi Dalam
Menyelenggarakan  Tugas dan  Fungsi Perangkat
Kecamatan Kadur

Beberapa permasalahan dan hambatan Kecamatan Kadur
Kabupaten Pamekasan dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi
antara lain:

a. Belum meningkat kemampuan dan pengetahuan aparatur

Kecamatan Kadur

b. Belum optimalnya penerapan SOP (Standart Operasional

Prosedur);

c. Belum optimalnya dukungan sarana dan prasana dalam
melaksanakan tugas bagi aparatur;

d. Belum optimalnya penyelenggaraan pemerintahan
desa/kelurahan

e. Belum optimalnya tingkat kepuasan masyarakat atas
pelayanan kecamatan

f. Rendahnya partisipasi masyarakat dalam pembangunan

daerah.

2.3.3 Dampaknya terhadap Pencapaian Visi dan Misi Kepala
Daerah, terhadap Capaian Program Nasional

Sesuai Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJMD)
Kabupaten Pamekasan Tahun 2018-2023, ditetapkan visi
pembangunan Kabupaten Pamekasan vyaitu “Pamekasan
Sejahtera dari Bawah, Merata dan Berkelanjutan
Berdasarkan Nilai-Nilai Agama” Dalam rangka pencapaian visi
secara efektif dan efisien disusunlah misi Kabupaten Pamekasan,
yaitu:

MISII  Penguatan kualitas Sumber Daya Manusia
MISI 2 Perekonomian Inklusif yang Bertumpu pada

Sektor Pertanian dan Didukung Percepatan



Pembangunan Sektor Industri, Perdagangan dan
Sektor Potensial Lainnya.

MISI 3 Peningkatan Tata Kelola Pemerintahan dan
Pelayanan Publik.

MISI 4 Pemenuhan Kualitas Infrastruktur dasar yang
Merata dan Berkelanjutan

MISI5 Pengelolaan Potensi Sosial, Nilai-nilai Budaya,
Keagamaan, Kepemudaan dan Perempuan untuk
Mewujudkan Masyarakat yang Harmonis serta

Sejahtera.

Kecamatan Kadur Kabupaten Pamekasan, sebagai
garda depan urusan pelayanan publik, menyelenggarakan
urusan Pemerintahan memberikan kemudahan dalam rangka
mendukung misi ke-3 Kabupaten Pamekasan vyaitu:

Peningkatan Tata Kelola Pemerintahan dan Pelayanan Publik

2.3.4 Tantangan dan Peluang dalam Meningkatkan Pelayanan
Dalam meningkatkan pelayanan Kecamatan Kadur
Kabupaten Pamekasan terdapat tantangan dan peluang. Adapun

tantangan yang dihadapi antara lain:

a. Kompetensi dan Jumlah SDM Aparatur Kecamatan masih
perlu ditingkatkan;

b. Arah kebijakan pemerinah daerah terkait tata kelola
pemerintahan desa yang baik;

c. Kurang optimalnya pemanfaatan teknologi informasi dalam
pelaksanaan tugas pelayanan;

d. Belum tersedianya data dan informasi kecamatan yang
memadabhi;

e. Belum optimalnya koordinasi dari OPD teknis yang
mempunyai program terhadap kecamatan sebagai pemangku

wilayah.



Sedangkan peluang yang ada, antara lain:

a. Adanya kesempatan dalam meningkatkan kualitas sumber
daya manusia melalui berbagai pendidikan dan pelatihan
yang diselenggarakan oleh Pemerintah Kabupaten dan
pengajuan usulan tambahan jumlah ASN di Kecamatan
Kadur;

b. Pembinaan tata kelola pemerintahan desa;

c. Koordinasi dengan OPD yang menangani komunikasi dan
informatika dalam pengembangan teknologi informasi dan
komunikasi dalam meningkatkan kualitas pelayanan;

d. Revitalisasi managemen data dan informasi kecamatan;

e. Mengintensifkan koordinasi dengan OPD teknis yang
mempunyai program terhadap kecamatan sebagai pemangku
wilayah.

f. Penerapan IT dalam pelayanan Publik dan Pelaporan yang
terkoneksi dan terpadu antara desa dengan kecamatan,

sehingga memangkas alur birokrasi.

2.3.5 Rekomendasi Strategis dalam Perumusan Program dan
Kegiatan Prioritas Tahun 2022

Identifikasi terhadap permasalahan yang dihadapi oleh
Kecamatan Kadur dalam pelaksanan tugas pokok dan fungsi yang
diemban sebagai organisasi yang berperan dalam pelaksanaan
perencanaan dan pengendalian pembangunan daerah, menjadi hal
yang mutlak dilakukan secara sistematis dan terstruktur. Untuk
menghasilkan capaian kinerja yang sesuai dengan harapan, maka
strategi pemecahan masalah yang dapat dilakukan antara lain:

1. Peningkatan kualitas tata kelola pemerintahan yang baik
(good government).

2. Penguatan kemandirian desa  melalui peningkatan
tata kelola pemerintahan dan pemberdayaan masyarakat

desa.



2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Renja merupakan proses penjabaran dari sasaran dan
program yang telah ditetapkan dalam Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) tahun 2022. Rancangan awal RKPD Kecamatan
Kadur dibuat berdasarkan hasil analisis kebutuhan. Urusan wajib
Kecamatan Kadur terdiri dari 6 program dan 15 kegiatan, 53 sub
kegiatan. Urusan Pilihan Kecamatan Kadur terdiri dari 6 program
dan 15 kegiatan serta 35 sub kegiatan, Serta 1 program
pendukung untuk kelancaran pelayanan administrasi
perkantoran. Secara lebih jelas, rumusan program dan kegiatan
maupun kebutuhan dana telah sesuai dengan adanya rancangan

awal RKPD yang disajikan pada Tabel berikut:



Kecamatan Kadur

Tabel 2.3

Review terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2022
Kecamatan Kadur

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
Penting
No . . Kebutuhan
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ_et Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ_et Dana
Capaian (Rp. 000) Capaian
(Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
PROGRAM PENUNJANG Persentase Sarana PROGRAM PENUNJANG Persentase Sarana
URUSAN Prasarana yang URUSAN Prasarana yang
PEMERINTAHAN Terpenuhi 95% 2,828,125,000 | PEMERINTAHAN Terpenuhi 95% 2,141,653,202
DAERAH Kec. DAERAH Kec.
KABUPATEN/KOTA Kadur KABUPATEN/KOTA Kadur
Perencanaan, Kec. Jumlah Perencanaan, Kec. Jumlah
Penganggaran, dan Kadur perencanaan, Penganggaran, dan Kadur perencanaan,
Evaluasi Kinerja penganggaran dan 40 Evaluasi Kinerja penganggaran dan 40
Perangkat Daerah evaluasi kinerja dokumen 107,125,000 Perangkat Daerah evaluasi kinerja dokumen 20,370,000
yang disusun tepat yang disusun tepat
waktu waktu
Penyusunan Dokumen Kec. Jumlah dokumen Penyusunan Dokumen Kec. Jumlah dokumen
Perencanaan Perangkat Kadur perencanaan 3 Perencanaan Perangkat Kadur perencanaan 3
Daerah perangkat daerah dokumen 30,000,000 Daerah perangkat daerah dokumen 18,870,000
yang tersusun yang tersusun
Koordinasi dan Kec. Jumlah dokumen 36 Koordinasi dan Kec. Jumlah dokumen 36
Penyusunan Dokumen Kadur RKA yang tersusun dokumen 6,000,000 Penyusunan Dokumen Kadur RKA yang tersusun dokumen 1,500,000
RKA-SKPD RKA-SKPD
Koordinasi dan Kec. Jumlah dokumen 0 6.000.000 Koordinasi dan Kec. Jumlah dokumen 0 _
Penyusunan DPA-SKPD Kadur DPA yang tersusun i ’ Penyusunan DPA-SKPD Kadur DPA yang tersusun
Evaluasi Kinerja Kec. Jumlah dokumen Evaluasi Kinerja Kec. Jumlah dokumen
Perangkat Daerah Kadur SAKIP yang disusun 0 65,125,000 Perangkat Daerah Kadur SAKIP yang disusun 0 -
dengan kualitas baik dengan kualitas baik
Administrasi Keuangan Kec. Jumlah unit kerja Administrasi Keuangan Kec. Jumlah unit kerja
Perangkat Daerah Kadur yang menyusun Perangkat Daerah Kadur yang menyusun
perencanaan dan 14 Kali 1,880,000,000 perencanaan dan 14 Kali 1,774,386,472
laporan kinerja laporan kinerja
keuangan dengan keuangan dengan
kualitas baik kualitas baik
Pen)_/ediaan Gaji dan Kec. Jumla_h ASN yang 14 Kali 1,850,000,000 Pen)_/ediaan Gaji dan Kec. Jumla_h ASN yang 14 Kali 1,743,372,972
Tunjangan ASN Kadur menerima Tunjangan ASN Kadur menerima




Pelaksanaan Kec. Jumlah Pelaksanaan Kec. Jumlah
Penatausahaan dan Kadur penatausahaan dan 35 30.000.000 Penatausahaan dan Kadur penatausahaan dan 35 31.013.500
Pengujian/Verifikasi Pengujian/Verifikasi verifikasi ’ ! Pengujian/Verifikasi Pengujian/Verifikasi verifikasi ’ !
Keuangan SKPD Keuangan SKPD Keuangan SKPD Keuangan SKPD
Administrasi Kec. Jumlah ASN yang Administrasi Kec. Jumlah ASN yang
Kepegawaian Perangkat Kadur terfasilitasi 10 ASN 50,000,000 Kepegawaian Perangkat Kadur terfasilitasi 10 ASN 25,000,000
Daerah Daerah
Pendidikan dan Pelatihan Kec. Jumlah pegawai yang Pendidikan dan Pelatihan Kec. Jumlah pegawai yang
Pegawai Berdasarkan Kadur mendapatkan Pegawai Berdasarkan Kadur mendapatkan
Tugas dan Fungsi pendidikan dan 10 ASN 50,000,000 Tugas dan Fungsi pendidikan dan 10 ASN 25,000,000
pelatihan pelatihan
berdasarkan tugas berdasarkan tugas
dan fungsi dan fungsi
Administrasi Umum Kec. Jumlah sarana yang Administrasi Umum Kec. Jumlah sarana yang
Perangkat Daerah Kadur layak fungsi 15 sarana | 147,000,000 Perangkat Daerah Kadur layak fungsi 15 sarana | 78,228,730
Penyediaan Komponen Kec. Jumlah Komponen Penyediaan Komponen Kec. Jumlah Komponen
Instalasi Kadur Instalasi 15 Instalasi Kadur Instalasi 15
Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan 9,000,000 Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan 1,999,000
komponen komponen
Bangunan Kantor Bangunan Kantor Bangunan Kantor Bangunan Kantor
yang disediakan yang disediakan
Penyediaan Peralatan dan Kec. Jumlah Peralatan Penyediaan Peralatan dan Kec. Jumlah Peralatan
Perlengkapan Kantor Kadur dan Perlengkapan 8 8,000,000 Perlengkapan Kantor Kadur dan Perlengkapan 8 22,227,700
Kantor yang peralatan Kantor yang peralatan
disediakan disediakan
Penyediaan Peralatan Kec. Jumlah Peralatan 10 Penyediaan Peralatan Kec. Jumlah Peralatan
Rumah Tangga Kadur Rumah Tangga yang 40,000,000 Rumah Tangga Kadur Rumah Tangga yang 0
o peralatan o
disediakan disediakan
Dukungan Pelaksanaan Kec. Jumlah Sistem Dukungan Pelaksanaan Kec. Jumlah Sistem
Sistem Pemerintahan Kadur Pemerintahan . Sistem Pemerintahan Kadur Pemerintahan .
Berbasis Elektronik pada Berbasis Elektronik 1 sistem 90,000,000 Berbasis Elektronik pada Berbasis Elektronik 1 sistem 54,002,030
SKPD yang dibangun SKPD yang dibangun
Pengadaan Barang Milik Kec. jumlah barang milik Pengadaan Barang Milik Kec. jumlah barang milik
Daerah Penunjang Kadur daerah penunjang Daerah Penunjang Kadur daerah penunjang
Urusan Pemerintah urusan pemerintah 0 222,000,000 Urusan Pemerintah urusan pemerintah 0
Daerah daerah yang Daerah daerah yang )
diadakan diadakan
Pengadaan Kendaraan Kec. Jumlah Kendaraan Pengadaan Kendaraan Kec. Jumlah Kendaraan
Dinas Operasional atau Kadur Dinas Operasional 7 unit 189,000,000 Dinas Operasional atau Kadur Dinas Operasional o
Lapangan atau Lapangan yang Lapangan atau Lapangan yang
diadakan diadakan
Pengadaan Mebel Kec. J_umlah mebel yang 7 mebel 33,000,000 Pengadaan Mebel Kec. J_umlah mebel yang 0
Kadur diadakan Kadur diadakan
Penyediaan Jasa Kec. Jumlah jasa Penyediaan Jasa Kec. Jumlah jasa
Penunjang Urusan Kadur penunjang urusan 43 jasa 176,000,000 Penunjang Urusan Kadur penunjang urusan 43 jasa 188,239,000

Pemerintahan Daerah

pemerintahan yang
disediakan

Pemerintahan Daerah

pemerintahan yang
disediakan




Penyediaan Jasa Kec. Jumlah Jasa Penyediaan Jasa Kec. Jumlah Jasa
Komunikasi, Sumber Kadur Komunikasi, Sumber . Komunikasi, Sumber Kadur Komunikasi, Sumber .
Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik 28 jasa 23,000,000 Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik 28 jasa 10,000,000
disediakan disediakan
Penyediaan Jasa Kec. Jumlah Jasa Penyediaan Jasa Kec. Jumlah Jasa
Pelayanan Umum Kantor Kadur Pelayanan Umum 10 jasa 153,000,000 Pelayanan Umum Kantor Kadur Pelayanan Umum 10 jasa 178,239,000
Kantor yang Kantor yang
disediakan disediakan
Pemeliharaan Barang Kec. Jumlah pengadaan Pemeliharaan Barang Kec. Jumlah pengadaan
Milik Daerah I?enunjang Kadur Barang Milik Daerah > unit 246,000,000 Milik Daerah I?enunjang Kadur Barang Milik Daerah > unit 55,429,000
Urusan Pemerintahan Urusan Pemerintahan
Daerah Daerah
Penyediaan Jasa Kec. Jumlah kendaraan Penyediaan Jasa Kec. Jumlah kendaraan
Pemeliharaan, Biaya Kadur Dinas Jabatan yang Pemeliharaan, Biaya Kadur Dinas Jabatan yang
Pemeliharaan dan Pajak dipelihara 1 unit 30,000,000 Pemeliharaan dan Pajak dipelihara 1 unit 13,550,000
Kendaraan Perorangan Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa Kec. Jumlah kendaraan Penyediaan Jasa Kec. Jumlah kendaraan
Pemeliharaan, Biaya Kadur Dinas Operasional Pemeliharaan, Biaya Kadur Dinas Operasional
Pen_1e_|iharaan, Pajak, dan yang dipelihara 1 unit 16,000,000 Pen_1e_|iharaan, Pajak, dan yang dipelihara 1 unit 13,550,000
Perizinan Kendaraan Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau Dinas Operasional atau
Lapangan Lapangan
Pemeliharaan/Rehabilitasi | Kec. Jumlah Gedung Pemeliharaan/Rehabilitasi | Kec. Jumlah Gedung
Gedung Kant(_)r dan Kadur Kantor dan ) 1 unit 200,000,000 Gedung Kant(_)r dan Kadur Kantor dan ) 1 unit 28,329,000
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya
yang direhabilitasi yang direhabilitasi
PROGRAM Kec. Persentase jenis PROGRAM Kec. Persentase jenis
PENYELENGGARAAN Kadur pelayanan publik PENYELENGGARAAN Kadur pelayanan publik
PEMERINTAHAN DAN yang dilaksanakan 96% 49,000,000 PEMERINTAHAN DAN yang dilaksanakan 96% 7,145,000
PELAYANAN PUBLIK sesuai pedoman PELAYANAN PUBLIK sesuai pedoman
standart pelayanan standart pelayanan
Koordinasi Kec. Persentase Koordinasi Kec. Persentase
Penyelenggaraarj Kadur pelayanan 98% 15,000,000 Penyelenggaraarj Kadur pelayanan 98% 3,000,000
Kegiatan Pemerintahan kecamatan yang Kegiatan Pemerintahan kecamatan yang
di Tingkat Kecamatan sesuai dengan SPM di Tingkat Kecamatan sesuai dengan SPM
Peningkatan Efektifitas Kec. jumlah kegiatan 10 Peningkatan Efektifitas Kec. jumlah kegiatan 10
Kegiatan pemerintahan di Kadur pemerintahan yang kegiatan 15,000,000 Kegiatan pemerintahan di Kadur pemerintahan yang kegiatan 3,000,000
tingkat kecamatan berjalan efektif tingkat kecamatan berjalan efektif
Penyelenggaraan Urusan Kec. persentase urusan Penyelenggaraan Urusan Kec. persentase urusan
Pemerintahan yang Kadur pemerintahan yang Pemerintahan yang Kadur pemerintahan yang
tidak Dilaksanakan oleh tidak dilaksnakan tidak Dilaksanakan oleh tidak dilaksnakan
Unit Kerja Perangkat oleh unit kerja 96% 14,000,000 Unit Kerja Perangkat oleh unit kerja 96% 2,500,000

Daerah yang Ada di
Kecamatan

perangkat daerah
yang ada di
kecamatan yang

Daerah yang Ada di
Kecamatan

perangkat daerah
yang ada di
kecamatan yang




diselenggarakan

diselenggarakan

Fasilitasi Percepatan Kec. Jumlah Fasilitasi Fasilitasi Percepatan Kec. Jumlah Fasilitasi
Pencapaian Standar Kadur Percepatan Pencapaian Standar Kadur Percepatan
Pelayanan Minimal di Pencapaian Standar 2 fasilitasi 14,000,000 Pelayanan Minimal di Pencapaian Standar 2 fasilitasi 2,500,000
Wilayah Kecamatan Pelayanan Minimal di Wilayah Kecamatan Pelayanan Minimal di
Wilayah Kecamatan Wilayah Kecamatan
Koordinasi Pemeliharaan | Kec. persentase Koordinasi Pemeliharaan | Kec. persentase
Prasarana dan Sarana Kadur prasarana dan Prasarana dan Sarana Kadur prasarana dan
Pelayanan Umum sarana pelayanan 99% 20,000,000 Pelayanan Umum sarana pelayanan 99% 1,645,000
umum yang umum yang
terpelihara dengan terpelihara dengan
baik baik
Koordinasi/Sinergi Kec. jumlah koordinasi Koordinasi/Sinergi Kec. jumlah koordinasi
dengan Perangkat Daerah Kadur pemeliharaan sarana dengan Perangkat Daerah Kadur pemeliharaan sarana
dan/atau Instansi dan prasarana 3 dan/atau Instansi dan prasarana 3
Vertikal yang terkait pelayanan umum . . | 20,000,000 Vertikal yang terkait pelayanan umum . . | 1,645,000
’ - koordinasi f - koordinasi
dalam Pemeliharaan yang dilakukan dalam Pemeliharaan yang dilakukan
Sarana dan Prasarana Sarana dan Prasarana
Pelayanan Umum Pelayanan Umum
PROGRAM Kec. Persentase PROGRAM Kec. Persentase
PEMEBERDAYAAN Kadur desa/kelurahan yang PEMEBERDAYAAN Kadur desa/kelurahan yang
MASYARAKAT DESA aktif dalam 97% 115,000,000 MASYARAKAT DESA aktif dalam 97% 11,560,000
DAN KELURAHAN pemberdayaan DAN KELURAHAN pemberdayaan
masyarakat masyarakat
Koordinasi Kegiatan Kec. persentase Koordinasi Kegiatan Kec. persentase
Pemberdayaan Desa Kadur koordinsi kegiatan 97% 55,000,000 Pemberdayaan Desa Kadur koordinsi kegiatan 97% 8,060,000
pemberdayaan desa pemberdayaan desa
Peningkatan Partisipasi Kec. Jumlah partisipaasi Peningkatan Partisipasi Kec. Jumlah partisipaasi
Masyarakat Dalam Kadur kelompok masyarakat Masyarakat Dalam Kadur kelompok masyarakat
Forum Musyawarah desa dalam forum 1 Forum Musyawarah desa dalam forum 1
Perencanaan Forum Musyawarah .. ___. | 25,000,000 Perencanaan Forum Musyawarah ... | 8,060,000
Pembangunan di Desa Perencanaan partisipasi Pembangunan di Desa Perencanaan partisipasi
Pembangunan di Pembangunan di
Desa Desa
Peningkatan Efektifitas Kec. Jumlah Kegiatan Peningkatan Efektifitas Kec. Jumlah Kegiatan
Kegiatan Pemberdayaan Kadur Pemberdayaan Kegiatan Pemberdayaan Kadur Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah kelompok Masyarakat | O 30,000,000 Masyarakat di Wilayah kelompok Masyarakat | O
Kecamatan desa yang meningkat Kecamatan desa yang meningkat
efektifitasnya efektifitasnya
Pemberdayaan Lembaga Kec. persentase lembaga Pemberdayaan Lembaga Kec. persentase lembaga
Kemasyarakatan Tingkat | Kadur k_emasyarakatan 99% 60,000,000 Kemasyarakatan Tingkat | Kadur k_emasyarakatan 99% 3,500,000
Kecamatan tingkat kecamatan Kecamatan tingkat kecamatan
yang diberdayakan yang diberdayakan
Fasilitasi Pengembangan Kec. Jumlah Fasilitasi Pengembangan Kec. Jumlah
Usaha Ekonomi Kadur pengembangan UKM 1 fasilitasi | 40,000,000 Usaha Ekonomi Kadur pengembangan UKM 1 fasilitasi | 3,500,000

Masyarakat

yang difasilitasi

Masyarakat

yang difasilitasi




Fasilitasi Pemanfaatan

Kec.

Jumlah pemanfaatan

Fasilitasi Pemanfaatan

Kec.

Jumlah pemanfaatan

Teknologi Tepat Guna Kadur TTG yang difasilitasi 0 20,000,000 Teknologi Tepat Guna Kadur TTG yang difasilitasi 0

PROGRAM KOORDINASI Kec. Persentase PROGRAM KOORDINASI Kec. Persentase

KETENTRAMAN DAN Kadur pengaduan/gangguan KETENTRAMAN DAN Kadur pengaduan/gangguan

KETERTIBAN UMUM di wilayah kecamatan 7% 100,000,000 KETERTIBAN UMUM di wilayah kecamatan 7% 74,026,400
yang ditindaklanjuti yang ditindaklanjuti

Koordinasi Upaya Kec. presentase Koordinasi Upaya Kec. presentase

Penyelenggaraan Kadur penyelenggaraan Penyelenggaraan Kadur penyelenggaraan

Ketenteraman dan ketentraman dan Ketenteraman dan ketentraman dan

Ketertiban Umum ketertiban umum di 97% 100,000,000 Ketertiban Umum ketertiban umum di 97% 74,026,400
kecamatan yang kecamatan yang
dilaksanakan dilaksanakan

Sinergitas dengan Kec. Jumlah kegiatan Sinergitas dengan Kec. Jumlah kegiatan

Kepolisian Negara Kadur sinergitas/koordinasi Kepolisian Negara Kadur sinergitas/koordinasi

Republik Indonesia, yang diselenggarakan 1 Republik Indonesia, yang diselenggarakan 1

Tentara Nasional . . 50,000,000 Tentara Nasional . . | 9,680,000

- - . koordinasi . - . koordinasi

Indonesia dan instansi Indonesia dan instansi

vertikal di wilayah vertikal di wilayah

kecamatan kecamatan

Harmonisasi Hubungan Kec. Jumlah kegiatan 1 Harmonisasi Hubungan Kec. Jumlah kegiatan 1

Dengan Tokoh Agama dan Kadur harmonisasi yang kegiatan 50,000,000 Dengan Tokoh Agama dan Kadur harmonisasi yang kegiatan 64,346,400

Tokoh Masyarakat diselenggarakan Tokoh Masyarakat diselenggarakan

PROGRAM Kec. Persentase fasilitasi PROGRAM Kec. Persentase fasilitasi

PENYELENGGARAAN Kadur penyelenggaraan PENYELENGGARAAN Kadur penyelenggaraan

URUSAN urusan pemerintahan URUSAN urusan pemerintahan

PEMERINTAHAN UMUM umum yang 97% 110,000,000 PEMERINTAHAN UMUM umum yang 97% 8,272,000
dilaksanakan dengan dilaksanakan dengan
baik baik

Penyelenggaraan Urusan Kec. persentase lembaga Penyelenggaraan Urusan Kec. persentase lembaga

Pemerintahan Umum Kadur masyarakat Pemerintahan Umum Kadur masyarakat

sesuai Penugasan Kepala desa/kelurahan yang sesuai Penugasan Kepala desa/kelurahan yang

Daerah mendapatkan 97% 110,000,000 Daerah mendapatkan 97% 8,272,000
pemnbinaan pemnbinaan
mengenai wawasan mengenai wawasan
kebangsaan kebangsaan

Fasilitasi, Koordinasi dan Kec. jumlah fasilitasi Fasilitasi, Koordinasi dan Kec. jumlah fasilitasi

Pembinaan (Bimtek, Kadur pembinaan wawasan Pembinaan (Bimtek, Kadur pembinaan wawasan

Sosialisasi, Konsultasi) kebangsaan dan 0 100,000,000 Sosialisasi, Konsultasi) kebangsaan dan 0

Wawasan Kebangsaan ketahanan nasional Wawasan Kebangsaan ketahanan nasional

dan Ketahanan Nasional dan Ketahanan Nasional

Pelaksanaan Tugas Forum | Kec. Jumlah tugas forum 6 Pelaksanaan Tugas Forum | Kec. Jumlah tugas forum 6

Koordinasi Pimpinan di Kadur koordinasi pimpinan . . | 10,000,000 Koordinasi Pimpinan di Kadur koordinasi pimpinan . . | 8,272,000

- koordinasi - koordinasi

Kecamatan yang dilaksanakan Kecamatan yang dilaksanakan

PROGRAM PEMBINAAN Kec. Persentase PROGRAM PEMBINAAN Kec. Persentase

DAN PENGAWASAN Kadur desa/kelurahan yang 97% DAN PENGAWASAN Kadur desa/kelurahan yang 97% 11.100.000

PEMERINTAHAN DESA peyelenggaraan 11,100,000 PEMERINTAHAN DESA peyelenggaraan ! ’

pemerintahan desa

pemerintahan desa




dengan baik

dengan baik

Fasilitasi, Rekomendasi Kec. persentase desa yang Fasilitasi, Rekomendasi Kec. persentase desa yang
dan Koordinasi Kadur mendapatkan dan Koordinasi Kadur mendapatkan
Pembinaan dan fasilitasi mengenai 97% 105,000,000 Pembinaan dan fasilitasi mengenai 97% 11,100,000
Pengawasan penyelenggaraan Pengawasan penyelenggaraan
Pemerintahan Desa pemerintahan desa Pemerintahan Desa pemerintahan desa
fasilitasi pengelolaan Kec. jumlah pengelolaan fasilitasi pengelolaan Kec. jumlah pengelolaan
keuangan desa dan Kadur keuangan desa dan 10 keuangan desa dan Kadur keuangan desa dan 10
pendayagunaan aset desa pendayagunaan aset A 10,000,000 pendayagunaan aset desa pendayagunaan aset A 3,000,000
fasilitasi fasilitasi
yang tersusun yang tersusun
dengan baik dengan baik
Fasilitasi Pelaksanaan Kec. Jumlah fasilitasi Fasilitasi Pelaksanaan Kec. Jumlah fasilitasi
Tugas Kepala Desa dan Kadur pelaksanaan tugas Tugas Kepala Desa dan Kadur pelaksanaan tugas
Perangkat Desa kepala desa dan 0 20,000,000 Perangkat Desa kepala desa dan 0
perangkat desa di perangkat desa di
wilayah kecamatan wilayah kecamatan
Fasilitasi Pelaksanaan Kec. Jumlah desa yang Fasilitasi Pelaksanaan Kec. Jumlah desa yang
Pemilihan Kepala Desa Kadur melaksanakan 0 Pemilihan Kepala Desa Kadur melaksanakan 0
pemilihan kepala pemilihan kepala
desa yang difasilitasi desa yang difasilitasi
Fasilitasi Kerja Sama Kec. Jumlah kerjasama Fasilitasi Kerja Sama Kec. Jumlah kerjasama
Antardesa dan Kerja Kadur antar desa dan Kerja 10 Antardesa dan Kerja Kadur antar desa dan Kerja 10
Sama Desa dengan Pihak Sama Desa dengan 20,000,000 Sama Desa dengan Pihak Sama Desa dengan 2,100,000
- - 8 dokumen - - . dokumen
Ketiga Pihak Ketiga yang Ketiga Pihak Ketiga yang
difasilitasi difasilitasi
Fasilitasi Penataan, Kec. Jumlah fasilitasi Fasilitasi Penataan, Kec. Jumlah fasilitasi
Pemanfaatan, dan Kadur Penataan, Pemanfaatan, dan Kadur Penataan,
Pendayagunaan Ruang Pemanfaatan, dan Pendayagunaan Ruang Pemanfaatan, dan
Desa Serta Penetapan dan Pendayagunaan 10 15.000.000 Desa Serta Penetapan dan Pendayagunaan 10 3.000.000
Penegasan Batas Desa Ruang Desa Serta fasilitasi ’ ! Penegasan Batas Desa Ruang Desa Serta fasilitasi ’ !
Penetapan dan Penetapan dan
Penegasan Batas Penegasan Batas
Desa yang difasilitasi Desa yang difasilitasi
Koordinasi Pendampingan Kec. Jumlah Koordinasi Pendampingan Kec. Jumlah
Desa di Wilayahnya Kadur Pendampinga_n dgsa 10 ) | 40,000,000 Desa di Wilayahnya Kadur Pendampinga_n dgsa 10 ) | 3,000,000
yang dikoordinasikan koordinasi yang dikoordinasikan koordinasi

di wilayah kecamatan

di wilayah kecamatan




2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Kecamatan Kadur Kabupaten Pamekasan sebagai unsur
perencana pembangunan daerah melakukan penjaringan
aspirasi masyarakat yaitu pelaksanaan Musrenbang secara
berjenjang melalui Musrenbang Desa/Kelurahan, sampai
Musrenbang Kecamatan, Kabupaten, Provinsi, Regional dan
Nasional tetap melakukan upaya dalam rangka pelaksanaan
pentahapan proses perencanaan pembangunan. Di dalam
pelaksanaan Musrenbang tersebut dilakukan pengkajian
usulan program dan kegiatan dari para pemangku kepentingan
baik dari kelompok masyarakat terkait langsung dengan
pelayanan kepada masyarakat, LSM, dan asosiasi-asosiasi,
perguruan tinggi, maupun dari SKPD Kabupaten yang
langsung ditujukan kepada SKPD serta berdasarkan hasil
pengumpulan informasi SKPD dan berdasarkan hasil
pengamatan pelaksanaan Musrenbang kecamatan dengan
tetap memperhatikan agenda prioritas pembangunan tahun
2022 yang tertuang di dalam RPJMD 2018-2023. Usulan dari
pemangku kepentingan tersebut kemudian menjadi bahan

penyusunan dokumen perencanaan pembangunan daerah.

Usulan Program kegiatan masyarakat melalui
Musrenbang mulai dari Musrenbang tingkat Kecamatan untuk
tahun 2022 yang sesuai tugas pokok dan fungsi Kecamatan
Kadur Kabupaten Pamekasan diakomodir dalam program dan

kegiatan Rencana Kerja, sebagai berikut:



Tabel 2.4 Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku

Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Kadur

Kepentingan Tahun 2022 Kabupaten Pamekasan

Indikator
No. Program/Kegiatan Lokasi o Besaran/Volume Catatan
Kinerja
(1) 2 3 (4) ) (6)
PROGRAM PENUNJANG Persentase Sarana
URUSAN Prasarana yang
PEMERINTAHAN Terpenuhi 95%
DAERAH Kec.
KABUPATEN/KOTA Kadur
Perencanaan, Kec. Kadur | Jumlah
Penganggaran, dan perencanaan,
Evaluasi Kinerja penganggaran dan
Perangkat Daerah evaluasi kinerja 40 dokumen
yang disusun tepat
waktu
Penyusunan Dokumen Kec. Kadur | Jumlah dokumen
Perencanaan Perangkat perencanaan
Daerah perangkat daerah 8 dokumen
yang tersusun
Koordinasi dan Kec. Kadur | Jumlah dokumen
Penyusunan Dokumen RKA yang tersusun 36 dokumen
RKA-SKPD
Koordinasi dan Kec. Kadur | Jumlah dokumen
Penyusunan DPA-SKPD DPA yang tersusun 0
Evaluasi Kinerja Kec. Kadur | Jumlah dokumen
Perangkat Daerah SAKIP yang disusun
dengan kualitas °
baik
Administrasi Keuangan Kec. Kadur | Jumlah unit kerja
Perangkat Daerah yang menyusun
perencanaan dan .
laporan kinerja 14 Kali
keuangan dengan
kualitas baik
Penyediaan Gaji dan Kec. Kadur | Jumlah ASN yang i
Tunjangan ASN menerima 14 kali
Pelaksanaan Kec. Kadur | Jumlah
Penatausahaan dan penatausahaan dan o
Pengujian/Verifikasi Pengujian/Verifikas 35 verifikasi
Keuangan SKPD i Keuangan SKPD
Administrasi Kec. Kadur | Jumlah ASN yang
Kepegawaian Perangkat terfasilitasi 10 ASN
Daerah
Pendidikan dan Kec. Kadur | Jumlah pegawai
Pelatihan Pegawai yang mendapatkan
Berdasarkan Tugas dan pendidikan dan
10 ASN

Fungsi

pelatihan
berdasarkan tugas

dan fungsi




Administrasi Umum Kec. Kadur | Jumlah sarana
Perangkat Daerah yang layak fungsi 15 sarana
Penyediaan Komponen Kec. Kadur | Jumlah Komponen
Instalasi Instalasi
Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan 15 komponen
Bangunan Kantor Bangunan Kantor
yang disediakan
Penyediaan Peralatan Kec. Kadur | Jumlah Peralatan
dan Perlengkapan Kantor dan Perlengkapan
Kantor yang 8 peralatan
disediakan
Penyediaan Peralatan Kec. Kadur | Jumlah Peralatan
Rumah Tangga Rumah Tangga 0
yang disediakan
Dukungan Pelaksanaan Kec. Kadur | Jumlah Sistem
Sistem Pemerintahan Pemerintahan .
Berbasis Elektronik pada Berbasis Elektronik 1 sistem
SKPD yang dibangun
Pengadaan Barang Milik | Kec. Kadur | jumlah barang milik
Daerah Penunjang daerah penunjang
Urusan Pemerintah urusan pemerintah 0
Daerah daerah yang
diadakan
Pengadaan Kendaraan Kec. Kadur | Jumlah Kendaraan
Dinas Operasional atau Dinas Operasional
Lapangan atau Lapangan yang 0
diadakan
Pengadaan Mebel Kec. Kadur | Jumlah mebel yang
diadakan 0
Penyediaan Jasa Kec. Kadur | Jumlah jasa
Penunjang Urusan penunjang urusan i
Pemerintahan Daerah pemerintahan 43 Jasa
yang disediakan
Penyediaan Jasa Kec. Kadur | Jumlah Jasa
Komunikasi, Sumber Komunikasi,
Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air 28 jasa
dan Listrik
disediakan
Penyediaan Jasa Kec. Kadur | Jumlah Jasa
Pelayanan Umum Kantor Pelayanan Umum .
10 jasa
Kantor yang
disediakan
Pemeliharaan Barang Kec. Kadur | Jumlah pengadaan
Milik Daerah Penunjang Barang Milik i
Urusan Pemerintahan Daerah 2 unit
Daerah
Penyediaan Jasa Kec. Kadur | Jumlah kendaraan
Pemeliharaan, Biaya Dinas Jabatan yang
Pemeliharaan dan Pajak dipelihara .
Kendaraan Perorangan L unit
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa Kec. Kadur | Jumlah kendaraan 1 unit




Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan

Dinas Operasional atau

Dinas Operasional

yang dipelihara

Lapangan
Pemeliharaan/Rehabilita Kec. Kadur | Jumlah Gedung
si Gedung Kantor dan Kantor dan .
. . 1 unit
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya
yang direhabilitasi
PROGRAM Kec. Kadur | Persentase jenis
PENYELENGGARAAN pelayanan publik
PEMERINTAHAN DAN yang dilaksanakan 96%
PELAYANAN PUBLIK sesuai pedoman
standart pelayanan
Koordinasi Kec. Kadur | Persentase
Penyelenggaraan pelayanan
Kegiatan Pemerintahan kecamatan yang 98%
di Tingkat Kecamatan sesuai dengan SPM
Peningkatan Efektifitas Kec. Kadur | jumlah kegiatan
Kegiatan pemerintahan pemerintahan yang 10 kegiatan
di tingkat kecamatan berjalan efektif
Penyelenggaraan Kec. Kadur | persentase urusan
Urusan Pemerintahan pemerintahan
yang tidak yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit dilaksnakan oleh
Kerja Perangkat Daerah unit kerja 96%
yang Ada di Kecamatan perangkat daerah
yang ada di
kecamatan yang
diselenggarakan
Fasilitasi Percepatan Kec. Kadur | Jumlah Fasilitasi
Pencapaian Standar Percepatan
Pelayanan Minimal di Pencapaian Standar o
Wilayah Kecamatan Pelayanan Minimal 2 fasilitasi
di Wilayah
Kecamatan
Koordinasi Kec. Kadur | persentase
Pemeliharaan Prasarana prasarana dan
dan Sarana Pelayanan sarana pelayanan
Umum umum yang 99%
terpelihara dengan
baik
Koordinasi/Sinergi Kec. Kadur | jumlah koordinasi
dengan Perangkat pemeliharaan
Daerah dan/atau sarana dan
Instansi Vertikal yang prasarana . i
terkait dalam pelayanan umum 8 koordinasi
Pemeliharaan Sarana yang dilakukan
dan Prasarana Pelayanan
Umum
PROGRAM Kec. Kadur | Persentase
PEMEBERDAYAAN desa/kelurahan
97%

MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN

yang aktif dalam

pemberdayaan




masyarakat

Koordinasi Kegiatan Kec. Kadur | persentase
Pemberdayaan Desa koordinsi kegiatan
pemberdayaan o7
desa
Peningkatan Partisipasi Kec. Kadur | Jumlah partisipaasi
Masyarakat Dalam kelompok
Forum Musyawarah masyarakat desa
Perencanaan dalam forum Forum o
Pembangunan di Desa Musyawarah 1 partisipas|
Perencanaan
Pembangunan di
Desa
Peningkatan Efektifitas Kec. Kadur | Jumlah Kegiatan
Kegiatan Pemberdayaan Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah kelompok o
Kecamatan Masyarakat desa
yang meningkat
efektifitasnya
Pemberdayaan Lembaga | Kec. Kadur | persentase
Kemasyarakatan lembaga
Tingkat Kecamatan kemasyarakatan 99%
tingkat kecamatan
yang diberdayakan
Fasilitasi Pengembangan Kec. Kadur | Jumlah
Usaha Ekonomi pengembangan o
Masyarakat UKM yang 1 fasilitasi
difasilitasi
Fasilitasi Pemanfaatan Kec. Kadur | Jumlah
Teknologi Tepat Guna pemanfaatan TTG 0
yang difasilitasi
PROGRAM Kec. Kadur | Persentase
KOORDINASI pengaduan/ganggu
KETENTRAMAN DAN an di wilayah 97%
KETERTIBAN UMUM kecamatan yang
ditindaklanjuti
Koordinasi Upaya Kec. Kadur | presentase
Penyelenggaraan penyelenggaraan
Ketenteraman dan ketentraman dan
Ketertiban Umum ketertiban umum di 97
kecamatan yang
dilaksanakan
Sinergitas dengan Kec. Kadur | Jumlah kegiatan
Kepolisian Negara sinergitas/koordina
Republik Indonesia, si yang
Tentara Nasional diselenggarakan 1 koordinasi
Indonesia dan instansi
vertikal di wilayah
kecamatan
Harmonisasi Hubungan Kec. Kadur | Jumlah kegiatan
Dengan Tokoh Agama harmonisasi yang 1 kegiatan
dan Tokoh Masyarakat diselenggarakan
PROGRAM Kec. Kadur | Persentase fasilitasi 97%




PENYELENGGARAAN
URUSAN
PEMERINTAHAN UMUM

penyelenggaraan
urusan
pemerintahan
umum yang
dilaksanakan

dengan baik
Penyelenggaraan Kec. Kadur | persentase lembaga
Urusan Pemerintahan masyarakat
Umum sesuai desa/kelurahan
Penugasan Kepala yang mendapatkan 97%
Daerah pemnbinaan
mengenai wawasan
kebangsaan
Fasilitasi, Koordinasi dan Kec. Kadur | jumlah fasilitasi
Pembinaan (Bimtek, pembinaan
Sosialisasi, Konsultasi) wawasan 0
Wawasan Kebangsaan kebangsaan dan
dan Ketahanan Nasional ketahanan nasional
Pelaksanaan Tugas Kec. Kadur | Jumlah tugas
Forum Koordinasi forum koordinasi i .
Pimpinan di Kecamatan pimpinan yang 6 koordinasi
dilaksanakan
PROGRAM PEMBINAAN Kec. Kadur | Persentase
DAN PENGAWASAN desa/kelurahan
PEMERINTAHAN DESA yang
peyelenggaraan o7
pemerintahan desa
dengan baik
Fasilitasi, Rekomendasi Kec. Kadur | persentase desa
dan Koordinasi yang mendapatkan
Pembinaan dan fasilitasi mengenai 97%
Pengawasan penyelenggaraan
Pemerintahan Desa pemerintahan desa
fasilitasi pengelolaan Kec. Kadur | jumlah pengelolaan
keuangan desa dan keuangan desa dan
pendayagunaan aset pendayagunaan 10 fasilitasi
desa aset yang tersusun
dengan baik
Fasilitasi Pelaksanaan Kec. Kadur | Jumlah fasilitasi
Tugas Kepala Desa dan pelaksanaan tugas
Perangkat Desa kepala desa dan 0
perangkat desa di
wilayah kecamatan
Fasilitasi Pelaksanaan Kec. Kadur | Jumlah desa yang
Pemilihan Kepala Desa melaksanakan
pemilihan kepala 0
desa yang
difasilitasi
Fasilitasi Kerja Sama Kec. Kadur | Jumlah kerjasama

Antardesa dan Kerja
Sama Desa dengan Pihak

Ketiga

antar desa dan
Kerja Sama Desa
dengan Pihak
Ketiga yang

difasilitasi

10 dokumen




Fasilitasi Penataan,
Pemanfaatan, dan
Pendayagunaan Ruang
Desa Serta Penetapan

dan Penegasan Batas

Kec. Kadur

Jumlah fasilitasi
Penataan,
Pemanfaatan, dan
Pendayagunaan

Ruang Desa Serta

10 fasilitasi

Desa Penetapan dan
Penegasan Batas
Desa yang
difasilitasi

Koordinasi Kec. Kadur | Jumlah

Pendampingan Desa di

Wilayahnya

Pendampingan desa
yang
dikoordinasikan di

wilayah kecamatan

10 koordinasi




BAB 111
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

RPJIJMN 2020-2024 merupakan periode IV dari
Pembangunan Jangka Panjang Nasional untuk mewujudkan visi
“Indonesia 2045 Berdaulat, Adil, Makmur”. Arah kebijakan
RPJIMN dalam periode ini merupakan tahapan dalam mewujudkan
visi pembangunan jangka panjang yaitu mewujudkan Indonesia
yang mandiri, maju, adil dan makmur, sesuai dengan tema
RPIJMN IV “Mewujudkan masyarakat Indonesia yang mandiri,
maju, adil, makmur,melalui percepatan pembangunan di
berbagai bidang dengan menekankan terbangunnya struktur
perekonomian  yang kokoh berlandaskan keunggulan
kompetitif diberbagai wilayah yang didukung SDM berkualitas
dan berdaya saing”. Dalam rancangan teknokratik, RPJMN 2020-
2024 dijabarkan dalam 7 agenda pembangunan vyaitu (1)
memperkuat ketahanan ekonomi untuk pertumbuhan yang
berkualitas dan berkeadilan; (2) Mengembangkan wilayah untuk
mengurangi kesenjangan  danmenjamin  pemerataan; (3)
meningkatkan sumber daya manusia berkualitas dan berdaya
saing; (4)revolusi mentaldan pembangunan kebudayaan; (5)
memperkuat infrastruktur untuk mendukung pengembangan
ekonomi dan pelayanan dasar; (6) membangung lingkungan hidup,
meningkatkan ketahanan bencanadan perubahan iklim; (7)
memperkuat stabilitas politik, hukum, pertahanan
dankeamanandan transformasi pelayanan publik.

RPIJMN 2020-2024 menargetkan Indikator pada setiap
dinas. Target RPJMN ini menghadapi tantangan global yang belum
kondusif, merupakan dampak dari bencana virus corona (Covid-
19) pada awal Tahun 2020.



Dalam Penyusunan Renja Kecamatan Kadur Kabupaten
Pameksasan Tahun 2022 mengacu pada kebijakan Nasional, Serta
disinkronkan dengan arah pembangunan daerah. hal ini
bertujuan untuk menjaga sinergitas pelaksanaan pembangaunan
dari tingkat pusat sampai tingkat daerah. Berpedoman pada hasil
penyelarasan/sinkronisasi prioritas pembangunan Pusat dan
Provinsi Jawa Timur serta memperhatikan saran dan masukan
dari peserta Forum Konsultasi Publik, maka prioritas
pembangunan yang diprioritaskan sebagaimana digambarkan
pada tabel berikut:

Tabel 3. 1 Korelasi Prioritas Nasional, Provinsi Jawa Timur dan
Kabupaten Pamekasan

No. Prioritas Provinsi Jawa Kabupaten
Nasional Timur Pamekasan
1 | Stabilitas Peningkatan Peningkatan Tata
polhukhankam | Ketentraman, Kelola Pemerintahan
dan Ketertiban umum | dan Pelayanan
transformasi dan peningkatan | Publik;
pelayanan kualitas
publik pelayanan publik
bagi Masyarakat
di Jawa Timur

3.2 Tujuan dan sasaran Renja Kecamatan Kadur Kabupaten

Pamekasan

Dalam Mendukung visi dan misi Bupati Kabupaten
Pamekasan, tujuan dan sasaran Renja Kecamatan Kadur Tahun
2022 mengacu kepada misi yang terkait dengan urusan
Pemerintahan masuk pada misi ke-3 yaitu Peningkatan Tata
Kelola Pemerintahan dan Pelayanan Publik. Sedangkan, Tujuan

dan sasaran Kecamatan Kadur Kabupaten Pamekasan



berdasarkan Misi

ke-3 Bupati

dan Wakil Bupati Kabupaten

Pamekasan dapat dilihat pada tabel dibawah ini:

Tabel 3. 2 Tujuan dan Sasaran Kecamatan Kadur

Target
. . . pada
No. Tujuan Sasaran Indikator Formula Hitung
tahun
2022
1. | Tata Kelola Indeks Nilai FO1 + nilai FO2 + nilai FO3 4,00
Pemerintahan Pelayanan 3 x bobot per indikator
yang efektif Publik di
dan Wilayah - Nilai per aspek = ZNilai per indiKator
- Nilai Indeks =X (nilai aspek, x bobot aspek.,)
akuntabel Kecamatan
dalam (IPP)
memberikan | Meningkatnya Nilai Berdasarkan Nilai Laporan Hasil Evauasi (LHE) SAKIP 91(A)
pelayanan Nilai AKIP Evaluasi
publik yang Perangkat Sakip
berkualitas di | Daerah
wilayah Meningkatnya Indeks Total Dari Nilai Pesepsi Per Unsur 3,75
kecamatan Kualitas Kepuasan x Nilai Perimbang
Pelayanan Masyarakat ( Total Unsur Yang Terisi IKM unit Pelayanan x 25
Publik IKM )
Kecamatan
Meningkatnya | Persentase Jumlah penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban 95 %
Ketentraman Ketentraman umum yang difasilitasi dibagi jumlah seluruh
dan Stabilitas dan penyelenggaraan kete_ntra_man dan ketertiban umum
dikali 100%
Masyarakat Ketertiban
Kecamatan Umum di
wilayah
kecamatan
yang
ditangani
Meningkatnya | Persentase Jumlah desa yang masyarakatnya diberdayakan 94 %
Pemberdayaan | Masyarakat Di bagi Jumlah total desa di wilayah kecamatan x 100 %
Masyarakat Desa yang
dan telah
Pembinaan diberdayakan
Desa Prosentase Jumlah desa yang telah dibina 96 %
Desa yang Dibagi Jumlah total desa di wilayah kecamatan x100

telah dibina

%




Sumber: Renstra Perubahan 2018-2023 Kecamatan Kadur

3.3 Program dan Kegiatan

Kecamatan Kadur Kabupaten Pamekasan dalam
mengimplmetasikan tugas dan fungsinya sebagai pelayan publik
menyusun program dan Kkegiatan untuk tahun 2022 serta
merupakan perwujudan dari upaya untuk mendukung visi dan
misi Bupati dan Wakil Bupati Kabupaten Pamekasan. Program
dan kegiatan yang dilaksanakan Kecamatan Kadur Kabupaten
Pamekasan pada tahun 2022 sebanyak 6 program, yaitu (1)
Program Penunjang urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota,
(2) Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik,
(3) Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan kelurahan, (4)
Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum, (5)
Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum, (6)

Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa.

Program Penunjang  Urusan Pemerintahan Daerah
Kecamatan Kadur secara lebih rinci dapat dilihat pada tabel

dibawah ini:



Tabel 3. 3
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2022
dan Prakiraan Maju Tahun 2023
Kabupaten Pamekasan
Kecamatan Kadur

Nama Perangkat Daerah: Kecamatan Kadur

Prakiraan Maju Rencana
Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana) Tahun 2023
Urusan/Bidang Urusan . . .
Pemerintahan Daerah dan ;?3':(:;(%(? ?:trﬁ] Target Kebutuhan S::i?ﬁn Target Kebutuhan
Program/Kegiatan 9 9 Lokasi Capaian Dana/Pagu Sumber Dana 9 Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
PROGRAM PENUNJANG URUSAN | Persentase Sarana Prasarana Kec Dana Transfer
PEMERINTAHAN DAERAH yang Terpenuhi ’ 95% Umum-Dana 97%
KABUPATEN/KOTA Kadur 2,141,653,202 Alokasi Umum 2,141,653,202
Perencanaan, Penganggaran, dan | Jumlah perencanaan, Dana Transfer
Evaluasi Kinerja Perangkat penganggaran dan evaluasi Kec. 40 Umum-Dana 40
Daerah kinerja yang disusun tepat Kadur | dokumen 20,370,000 Alokasi Umum dokumen 68,000,000
waktu
Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen perencanaan Kec 3 Dana Transfer 8
Perencanaan Perangkat Daerah perangkat daerah yang ’ 18,870,000 Umum-Dana 50,000,000
Kadur | dokumen - dokumen
tersusun Alokasi Umum
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah dokumen RKA yang Kec 36 Dana Transfer 36
Dokumen RKA-SKPD tersusun ) 1,500,000 Umum-Dana 4,000,000
Kadur | dokumen . dokumen
Alokasi Umum
Koordinasi dan Penyusunan DPA- Jumlah dokumen DPA yang Kec Dana Transfer 36
SKPD tersusun ' 0 - | Umum-Dana 4,000,000
Kadur - dokumen
Alokasi Umum
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah | Jumlah dokumen SAKIP yang Kec Dana Transfer
disusun dengan kualitas baik ) 0 - | Umum-Dana 4 Evaluasi | 10,000,000
Kadur .
Alokasi Umum
Administrasi Keuangan Jumlah unit kerja yang Kec Dana Transfer
Perangkat Daerah menyusun perencanaan dan Kadur 14 Kali 1,774,386,472 Umum_—Dana 14 Kali 1,774,386,472
laporan Kinerja keuangan Alokasi Umum




Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana

Tahun 2023
Urusan/Bidang Urusan . . .
Pemerintahan Daerah dan ;?g':(:r;oHKi' ?:trﬁ] Target Kebutuhan S::iﬁn Target Kebutuhan
Program/Kegiatan 9 9 Lokasi Capaian Dana/Pagu Sumber Dana 9 Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
dengan kualitas baik
Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah ASN yang menerima Kec Dana Transfer
ASN ) 14 kali 1,743,372,972 Umum-Dana 14 kali 1,743,372,972
Kadur .
Alokasi Umum
Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah penatausahaan dan Kec 35 Dana Transfer
Pengujian/Verifikasi Keuangan Pengujian/Verifikasi Keuangan Kadljr verifikasi 31,013,500 Umum-Dana 6 orang 40,000,000
SKPD SKPD Alokasi Umum
Administrasi Kepegawaian Jumlah ASN yang terfasilitasi Kec Dana Transfer
Perangkat Daerah ' 10 ASN 25,000,000 Umum-Dana 10 ASN 35,000,000
Kadur .
Alokasi Umum
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Jumlah pegawai yang Dana Transfer
Berdasarkan Tugas dan Fungsi menqapatkan pendidikan dan Kec. 10 ASN 25,000,000 Umum_—Dana 10 ASN 35,000,000
pelatihan berdasarkan tugas Kadur Alokasi Umum
dan fungsi
Administrasi Umum Perangkat Jumlah sarana yang layak Kec Dana Transfer
Daerah fungsi ' 15 sarana | 78,228,730 Umum-Dana 15 sarana | 78,228,730
Kadur .
Alokasi Umum
Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Komponen Instalasi Kec 15 Dana Transfer 15
Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan Bangunan ’ 1,999,000 Umum-Dana 10,000,000
L2 Kadur | komponen - komponen
Kantor Kantor yang disediakan Alokasi Umum
Penyediaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Kec 8 Dana Transfer 8
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang ' 22,227,700 Umum-Dana 45,000,000
S Kadur | peralatan . peralatan
disediakan Alokasi Umum
Penyediaan Peralatan Rumah Jumlah Peralatan Rumah Kec Dana Transfer 5
Tangga Tangga yang disediakan ’ 0 Umum-Dana 15,000,000
Kadur - peralatan
Alokasi Umum
Dukungan Pelaksanaan Sistem Jumlah Sistem Pemerintahan Kec Dana Transfer
Pemerintahan Berbasis Elektronik Berbasis Elektronik yang ’ 1 sistem 54,002,030 Umum-Dana 1 sistem 90,000,000
. Kadur .
pada SKPD dibangun Alokasi Umum
Pengadaan Barang Milik Daerah jumlah barang milik daerah Kec Dana Transfer 7 unit. 10
Penunjang Urusan Pemerintah penunjang urusan pemerintah ' 0 Umum-Dana ’ 214,000,000
. Kadur - . mebel
Daerah daerah yang diadakan Alokasi Umum




Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana

Tahun 2023
Urusan/Bidang Urusan . . .
Pemerintahan Daerah dan ;?g':(:r;oHKi' ?:trﬁ] Target Kebutuhan S::iﬁn Target Kebutuhan
Program/Kegiatan 9 9 Lokasi Capaian Dana/Pagu Sumber Dana 9 Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pengadaan Kendaraan Dinas Jumlah Kendaraan Dinas Kec Dana Transfer
Operasional atau Lapangan Operasional atau Lapangan ’ 0 Umum-Dana 7 unit 189,000,000
. Kadur .
yang diadakan Alokasi Umum
Pengadaan Mebel Jumlah mebel yang diadakan Kec Dana Transfer
’ 0 Umum-Dana 10 mebel 25,000,000
Kadur .
Alokasi Umum
Penyediaan Jasa Penunjang Jumlah jasa penunjang Kec Dana Transfer
Urusan Pemerintahan Daerah urusan pemerintahan yang Kadljr 43 jasa 188,239,000 Umum-Dana 43 jasa 242,000,000
disediakan Alokasi Umum
Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Jasa Komunikasi, Kec Dana Transfer
Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik ’ 28 jasa 10,000,000 Umum-Dana 28 jasa 12,000,000
. . Kadur .
disediakan Alokasi Umum
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum | Jumlah Jasa Pelayanan Umum Kec Dana Transfer
Kantor Kantor yang disediakan ’ 10 jasa 178,239,000 Umum-Dana 10 jasa 230,000,000
Kadur .
Alokasi Umum
Pemeliharaan Barang Milik Jumlah pengadaan Barang Kec Dana Transfer
Daerah Penunjang Urusan Milik Daerah ’ 2 unit 55,429,000 Umum-Dana 2 unit 275,000,000
. Kadur .
Pemerintahan Daerah Alokasi Umum
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah kendaraan Dinas Dana Transfer
Biaya Pemeliharaan dan I_Dajak Jabatan yang dipelihara Kec. 1 unit 13,550,000 Umum_—Dana 1 unit 45,000,000
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kadur Alokasi Umum
Kendaraan Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah kendaraan Dinas Dana Transfer
Bla_ye_l Pemeliharaan, ngak, dan Operasional yang dipelihara Kec. 1 unit 13,550,000 Umum_—Dana 1 unit 35,000,000
Perizinan Kendaraan Dinas Kadur Alokasi Umum
Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung | Jumlah Gedung Kantor dan Kec Dana Transfer
Kantor dan Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang ’ 1 unit 28,329,000 Umum-Dana 1 unit 195,000,000
. P Kadur .
direhabilitasi Alokasi Umum
PROGRAM PENYELENGGARAAN Persentase jenis pelayanan Dana Transfer
PEMERINTAHAN DAN publik yang dilaksanakan Kec. o Umum-Dana o
PELAYANAN PUBLIK sesuai pedoman standart Kadur 96% 7,145,000 Alokasi Umum 96% 7,145,000
pelayanan




Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana

Tahun 2023
Urusan/Bidang Urusan . . .
Pemerintahan Daerah dan IJ?SQ;:(:;()/rKP;:;l?:trgz Target Kebutuhan S::iﬁg Target Kebutuhan
Program/Kegiatan Lokasi Capaian Dana/Pagu Sumber Dana Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Koordinasi Penyelenggaraan Persentase pelayanan Kec Dana Transfer
Kegiatan Pemerintahan di kecamatan yang sesuai Kadljr 98% 3,000,000 Umum-Dana 98% 8,000,000
Tingkat Kecamatan dengan SPM Alokasi Umum
Peningkatan Efektifitas Kegiatan jumlah kegiatan pemerintahan Kec 10 Dana Transfer 10
pemerintahan di tingkat yang berjalan efektif ) . 3,000,000 Umum-Dana . 8,000,000
Kadur | kegiatan . kegiatan
kecamatan Alokasi Umum
Penyelenggaraan Urusan persentase urusan Dana Transfer
Pemerintahan yang tidak pemerintahan yang tidak Umum-Dana
Dilaksanakan oleh Unit Kerja dilaksnakan oleh unit kerja Kec. Alokasi Umum
Perangkat Daerah yang Ada di perangkat daerah yang ada di Kadur 96% 2,500,000 96% 10,000,000
Kecamatan kecamatan yang
diselenggarakan
Fasilitasi Percepatan Pencapaian Jumlah Fasilitasi Percepatan Kec Dana Transfer
Standar Pelayanan Minimal di Pencapaian Standar Pelayanan Kadljr 2 fasilitasi | 2,500,000 Umum-Dana 2 fasilitasi | 10,000,000
Wilayah Kecamatan Minimal di Wilayah Kecamatan Alokasi Umum
Koordinasi Pemeliharaan persentase prasarana dan Kec Dana Transfer
Prasarana dan Sarana Pelayanan sarana pelayanan umum yang ' 99% 1,645,000 Umum-Dana 99% 5,000,000
. . Kadur .
Umum terpelihara dengan baik Alokasi Umum
Koordinasi/Sinergi dengan jumlah koordinasi Dana Transfer
Perangkat Daerah dan/atau pemeliharaan sarana dan Kec 3 Umum-Dana 3
Instansi Vertikal yang terkait prasarana pelayanan umum ) . . | 1,645,000 Alokasi Umum . . | 5,000,000
. - Kadur | koordinasi koordinasi
dalam Pemeliharaan Sarana dan yang dilakukan
Prasarana Pelayanan Umum
PROGRAM PEMEBERDAYAAN Persentase desa/kelurahan Kec Dana Transfer
MASYARAKAT DESA DAN yang aktif dalam pemberdayaan Kadljr 97% 11,560,000 Umum-Dana 97% 40,000,000
KELURAHAN masyarakat Alokasi Umum
Koordinasi Kegiatan persentase koordinsi kegiatan Kec Dana Transfer
Pemberdayaan Desa pemberdayaan desa Kadljr 97% 8,060,000 Umum-Dana 97% 40,000,000
Alokasi Umum

Peningkatan Partisipasi Jumlah partisipaasi kelompok Dana Transfer
Masyarakat Dalam masyarakat desa dalam forum Kec. 1 Umum-Dana 1
Forum Musyawarah Perencanaan Forum Musyawarah Kadur | partisipasi 8,060,000 Alokasi Umum partisipasi 20,000,000
Pembangunan di Desa Perencanaan Pembangunan di




Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana

Tahun 2023
Urusan/Bidang Urusan . . .
Pemerintahan Daerah dan ;?(;jé:(:;o/rp(ig?:trﬁ, Target Kebutuhan S::iﬁg Target Kebutuhan
Program/Kegiatan Lokasi Capaian Dana/Pagu Sumber Dana Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Desa
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jumlah Kegiatan Dana Transfer
Pemberdayaan Masyarakat di Pemberdayaan kelompok Kec. Umum-Dana
Wilayah Kecamatan Masyarakat desa yang Kadur 0 ) Alokasi Umum 10 desa 20,000,000
meningkat efektifitasnya
Pemberdayaan Lembaga persentase lembaga Kec Dana Transfer
Kemasyarakatan Tingkat kemasyarakatan tingkat ’ 99% 3,500,000 Umum-Dana 99% 180,000,000
- Kadur .
Kecamatan kecamatan yang diberdayakan Alokasi Umum
Fasilitasi Pengembangan Usaha Jumlah pengembangan UKM Kec Dana Transfer
Ekonomi Masyarakat yang difasilitasi Kadljr 1 fasilitasi | 3,500,000 Umum-Dana 1 fasilitasi | 90,000,000
Alokasi Umum
Fasilitasi Pemanfaatan Teknologi Jumlah pemanfaatan TTG yang Kec Dana Transfer 10
Tepat Guna difasilitasi ’ 0 Umum-Dana S 90,000,000
Kadur - fasilitasi
Alokasi Umum
PROGRAM KOORDINASI Persentase Dana Transfer
KETENTRAMAN DAN pengaduan/gangguan di Kec. Umum-Dana
KETERTIBAN UMUM wilayah kecamatan yang Kadur 97% 74,026,400 Alokasi Umum 97% 74,026,400
ditindaklanjuti
Koordinasi Upaya presentase penyelenggaraan Dana Transfer
Penyelengg_araan Ketenteraman ketentraman dan ketertiban Kec. 97% 74,026,400 Umum_—Dana 97% 89,000,000
dan Ketertiban Umum umum di kecamatan yang Kadur Alokasi Umum
dilaksanakan
Sinergitas dengan Kepolisian Jumlah kegiatan Dana Transfer
Negara Republik Indonesia, sinergitas/koordinasi yang Kec 1 Umum-Dana 1
Tentara Nasional Indonesia dan diselenggarakan ' - . | 9,680,000 Alokasi Umum - . | 19,000,000
. . . A Kadur | koordinasi koordinasi
instansi vertikal di wilayah
kecamatan
Harmonisasi Hubungan Dengan Jumlah kegiatan harmonisasi Kec 1 Dana Transfer 1
Tokoh Agama dan Tokoh yang diselenggarakan ’ . 64,346,400 Umum-Dana . 70,000,000
Kadur | kegiatan . kegiatan
Masyarakat Alokasi Umum
PROGRAM PENYELENGGARAAN Persentase fasilitasi Kec. Dana Transfer
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM | penyelenggaraan urusan Kadur 97% 8,272,000 Umum-Dana 97% 8,272,000




Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana

Tahun 2023
Urusan/Bidang Urusan . . .
Pemerintahan Daerah dan ;?(;jé:(:;o/rp(ig?:trﬁ, Target Kebutuhan S::iﬁg Target Kebutuhan
Program/Kegiatan Lokasi Capaian Dana/Pagu Sumber Dana Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
pemerintahan umum yang Alokasi Umum
dilaksanakan dengan baik
Penyelenggaraan Urusan persentase lembaga masyarakat Dana Transfer
Pemerintahan Umum sesuai desa/kelurahan yang Kec. Umum-Dana
Penugasan Kepala Daerah mendapatkan pemnbinaan Kadur 97% 8,272,000 Alokasi Umum 97% 45,000,000
mengenai wawasan kebangsaan
Fasilitasi, Koordinasi dan jumlah fasilitasi pembinaan Dana Transfer
Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, wawasan kebangsaan dan Kec. Umum-Dana S
Konsultasi) Wawasan Kebangsaan ketahanan nasional Kadur 0 Alokasi Umum 6 fasilitasi | 15,000,000
dan Ketahanan Nasional
Pelaksanaan Tugas Forum Jumlah tugas forum koordinasi Kec 6 Dana Transfer 6
Koordinasi Pimpinan di pimpinan yang dilaksanakan ’ . . | 8,272,000 Umum-Dana . . | 30,000,000
Kadur | koordinasi - koordinasi
Kecamatan Alokasi Umum
PROGRAM PEMBINAAN DAN Persentase desa/kelurahan Kec Dana Transfer
PENGAWASAN PEMERINTAHAN yang peyelenggaraan Kadljr 97% 11,100,000 Umum-Dana 97% 80,100,000
DESA pemerintahan desa dengan baik Alokasi Umum
Fasilitasi, Rekomendasi dan persentase desa yang Dana Transfer
Koordinasi Pemblngan dan mendapa_tkan fasilitasi Kec. 97% 11,100,000 Umum_—Dana 97% 80,100,000
Pengawasan Pemerintahan Desa mengenai penyelenggaraan Kadur Alokasi Umum
pemerintahan desa
fasilitasi pengelolaan keuangan jumlah pengelolaan keuangan Kec 10 Dana Transfer 10
desa dan pendayagunaan aset desa dan pendayagunaan aset ' S 3,000,000 Umum-Dana S 20,000,000
- Kadur | fasilitasi . fasilitasi
desa yang tersusun dengan baik Alokasi Umum
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Jumlah fasilitasi pelaksanaan Dana Transfer
Kepala Desa dan Perangkat Desa tugas kepala dese_l dgn Kec. 0 Umum_—Dana 10 desa 20,000,000
perangkat desa di wilayah Kadur Alokasi Umum
kecamatan
Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan Jumlah desa yang Dana Transfer
- Kec.
Kepala Desa melaksanakan pemilihan Kadur 0 - Umum-Dana 0 -
kepala desa yang difasilitasi Alokasi Umum
Fasilitasi Kerja Sama Antardesa Jumlah kerjasama antar desa Kec 10 Dana Transfer 10
dan Kerja Sama Desa dengan dan Kerja Sama Desa dengan Kadljr dokumen 2,100,000 Umum-Dana dokumen 10,000,000
Pihak Ketiga Pihak Ketiga yang difasilitasi Alokasi Umum




Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana

Tahun 2023
Urusan/Bidang Urusan . . .
Pemerintahan Daerah dan ;?g':(:r;oHKi' ?:trﬁ] Target Kebutuhan S::iﬁn Target Kebutuhan
Program/Kegiatan 9 9 Lokasi Capaian Dana/Pagu Sumber Dana 9 Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Fasilitasi Penataan, Pemanfaatan, Jumlah fasilitasi Penataan, Dana Transfer
dan Pendayagunaan Ruang Desa Pemanfaatan, dan Kec 10 Umum-Dana 10
Serta Penetapan dan Penegasan Pendayagunaan Ruang Desa ' S 3,000,000 Alokasi Umum S 10,000,000
Kadur | fasilitasi fasilitasi
Batas Desa Serta Penetapan dan Penegasan
Batas Desa yang difasilitasi
Koordinasi Pendampingan Desa di Jumlah Pendampingan desa Kec 10 Dana Transfer 10
Wilayahnya yang dikoordinasikan di ’ . . | 3,000,000 Umum-Dana . . | 20,000,000
. Kadur | koordinasi - koordinasi
wilayah kecamatan Alokasi Umum




BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Setelah  ditetapkan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) dan Rencana Kerja Perangkat Daerah
(RKPD) maka disusunlah Renja Kecamatan Kadur Kabupaten
Pamekasan tahun 2022. Renja disusun untuk memudahkan
mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan dan sebagai
acuan dalam penyusunan rencana kerja Kecamatan Kadur pada
tahun 2022. Renja ini dibuat sebagai implementasi dari tugas
pokok dan fungsi Kecamatan Kadur dalam rangka mendukung
pencapaian visi dan misi Pemerintah Daerah sebagaimana yang
tertuang dalam Renstra Kecamatan Kadur Kabupaten Pamekasan
tahun 2022.

Pendanaan program dan kegiatan didasarkan pada program
dan kegiatan yang manfaatnya dapat dirasakan langsung oleh
masyarakat. Merealisasikan perencanaan yang telah ditetapkan
dalam rencana kerja Tahun 2022 dan perkiraan Tahun 2023,
maka ditetapkan anggaran untuk mendanai program dan kegiatan
Kecamatan Kadur berdasarkan Indikator kerja dan sasaran kerja
yang dijabarkan dalam pencapaian Renstra Kecamatan Kadur
berdasarkan pagu indikatif.

Berikut merupakan tabel yang menggambarkan rencana
kerja dan pendanaan Kecamatan Kadur pada tahun 2022 dan
telah dijabarkan pula ke dalam target dan pagu indikatif per

triwulan:



Tabel 4. 1

Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah

Triwulan | Triwulan 11 Triwulan 111 Triwulan 1V Kinerja Renja 2020
Urusan/Bidang Urusan . . .
Kode Pemerintahan Daerah Indikator K"Te”a
dan Program/Kegiatan Program/Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Indikatif
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja
1 2 3 6 8
PROGRAM PENUNJANG Persentase Sarana
URUSAN Prasarana yang
PEMERINTAHAN Terpenuhi 15,83% 31,66% 31,66% 15,83% 95% 2'141’653'20
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
Perencanaan, Jumlah
Penganggaran, dan perencanaan, 10 10 10 10 40
Evaluasi Kinerja penganggaran dan 5,717,500 4,717,500 5,217,500 4,717,500 20,370,000
g . dokumen dokumen dokumen dokumen dokumen
Perangkat Daerah evaluasi kinerja yang
disusun tepat waktu
Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen
Perencanaan Perangkat perencanaan 1 1 1 1 4
Daerah perangkat daerah dokumen 4,717,500 dokumen 4,717,500 dokumen 4,717,500 dokumen 4,717,500 dokumen 18,870,000
yang tersusun
Koordinasi dan Jumlah dokumen RKA 30 6 36
Penyusunan Dokumen yang tersusun 1,000,000 - - 500,000 - - 1,500,000
dokumen dokumen dokumen
RKA-SKPD
Koordinasi dan Jumlah dokumen DPA _ _ _ _ _ _ _ _ 0 _
Penyusunan DPA-SKPD yang tersusun
Evaluasi Kinerja Jumlah dokumen
Perangkat Daerah SAKIP yang disusun - - - - - - - - 0 -
dengan kualitas baik
Administrasi Keuangan Jumlah unit kerja
Perangkat Daerah yang menyusun
perencanaan dan . 1,774,386,47
. ) 14 Kali
laporan kinerja 2
keuangan dengan
kualitas baik
Penyediaan Gaji dan Jumlah ASN yang 3 Kali 373,579,9 4 Kali 498,106,563 | 4kali | 498,106,563 3 Kali 373.579.92 | 14 kali 1,743,372,972
Tunjangan ASN menerima 23 3
Pelaksanaan Jumlah
Penatausahaan dan penatausahaan dan 9 - . 9 8 35
Pengujian/Verifikasi Pengujian/Verifikasi verifikasi | (723375 | 9verifikasi | 7.753.375 |\ ofikasi | 7793375 | erifikasi | 723875 | Verifikasi | 31:013:500
Keuangan SKPD Keuangan SKPD
Administrasi Jumlah ASN yang 10.000.00
Kepegawaian Perangkat terfasilitasi 4 ASN ! 0 ’ 2 ASN 5,000,000 3 ASN 7,500,000 1 ASN 2,500,000 10 ASN 25,000,000
Daerah
Pendidikan dan Pelatihan Jumlah pegawai yang
Pegawai Berdasarkan mendapatkan 4 ASN 10,000,00 2 ASN 5,000,000 3 ASN 7,500,000 1 ASN 2,500,000 10 ASN 25,000,000
Tugas dan Fungsi pendidikan dan 0
pelatihan berdasarkan
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9 g Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja 9
1 2 3 5 6 7 8
tugas dan fungsi
Administrasi Umum Jumlah sarana yang 15 sarana 78.228,730
Perangkat Daerah layak fungsi
Penyediaan Komponen Jumlah Komponen
Instalasi Instalasi 8 7 15
Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan 1,100,000 - - kompone 899,000 - - 1,999,000
komponen komponen
Bangunan Kantor Bangunan Kantor n
yang disediakan
Penyediaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan 4 a 8
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor - - 11,227,700 - - 11,000,000 22,227,700
Sl peralatan peralatan peralatan
yang disediakan
Penyediaan Peralatan Jumlah Peralatan
Rumah Tangga Rumah Tangga yang - - - - - - - - 0 -
disediakan
Dukungan Pelaksanaan Jumlah Sistem
Sistem Pemerintahan Pemerintahan . 54,002,03 .
Berbasis Elektronik pada Berbasis Elektronik 1 sistem 0 ) ) ) ) ) ) 1 sistem 54,002,030
SKPD yang dibangun
Pengadaan Barang Milik jumlah barang milik
Daerah Penunjang daerah penunjang
Urusan Pemerintah urusan pemerintah
Daerah daerah yang diadakan
Pengadaan Kendaraan Jumlah Kendaraan
Dinas Operasional atau Dinas Operasional _ _ _ _ _ _ _ _ 0 _
Lapangan atau Lapangan yang
diadakan
Pengadaan Mebel Jumlah mebel yang
diadakan
Penyediaan Jasa Jumlah jasa
Penunjang Urusan penunjang urusan 43 jasa 188,239,000
Pemerintahan Daerah pemerintahan yang
disediakan
Penyediaan Jasa Jumlah Jasa
Komunikasi, Sumber Komunikasi, Sumber . . . . .
Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik 7 jasa 2,500,000 7 jasa 2,500,000 7 jasa 2,500,000 7 jasa 2,500,000 28 jasa 10,000,000
disediakan
Penyediaan Jasa Jumlah Jasa
Pelayanan Umum Kantor | Pelayanan Umum 10jasa | 4455975 10 jasa 44,559,750 | 10jasa | 44,559,750 10jasa | 44,559,750 | 10 jasa 178,239,000
Kantor yang 0
disediakan
Pemeliharaan Barang Jumlah pengadaan
Milik Daerah I?enunjang Barang Milik Daerah > unit 55,429,000
Urusan Pemerintahan
Daerah
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Kode Pemerintahan Daerah Indikator K"Te”a
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Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja
1 2 3 8
Penyediaan Jasa Jumlah kendaraan
Pemeliharaan, Biaya Dinas Jabatan yang
Pemeliharaan dan Pajak dipelihara 1 unit 3,387,500 1 unit 3,387,500 1 unit 3,387,500 1 unit 3,387,500 | 1 unit 13,550,000
Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa Jumlah kendaraan
Pemeliharaan, Biaya Dinas Operasional
Pemeliharaan, Pajak, dan | yang dipelihara 1 unit 3,387,500 1 unit 3,387,500 1 unit 3,387,500 1 unit 3,387,500 | 1 unit 13,550,000
Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan
Pemeliharaan/Rehabilitasi | Jumlah Gedung
Gedung Kantor dan Kantor dan Bangunan | 4 i | 9 443,000 1 unit 9,443,000 1 unit 9,443,000 - - 1 unit 28,329,000
Bangunan Lainnya Lainnya yang
direhabilitasi
PROGRAM Persentase jenis
PENYELENGGARAAN pelayanan publik yang
PEMERINTAHAN DAN dilaksanakan sesuai 96% 7,145,000
PELAYANAN PUBLIK pedoman standart
pelayanan
Koordinasi Persentase
Penyelenggaraarj pelayanan 98% 3,000,000
Kegiatan Pemerintahan kecamatan yang
di Tingkat Kecamatan sesuai dengan SPM
Peningkatan Efektifitas jumlah kegiatan 3 2 10
Kegiatan pemerintahan di pemerintahan yang 2 kegiatan 6,000,000 3 kegiatan 9,000,000 A 9,000,000 : 6,000,000 . 3,000,000
) . - kegiatan kegiatan kegiatan
tingkat kecamatan berjalan efektif
Penyelenggaraan Urusan persentase urusan
Pemerintahan yang pemerintahan yang
tidak Dilaksanakan oleh tidak dilaksnakan
Unit Kerja Perangkat oleh unit kerja
Daerah yang Ada di perangkat daerah 96% 2,500,000
Kecamatan yang ada di
kecamatan yang
diselenggarakan
Fasilitasi Percepatan Jumlah Fasilitasi
Pencapaian Standar Percepatan 1
Pelayanan Minimal di Pencapaian Standar 1 fasilitasi 1,250,000 - - - - o 1,250,000 2 fasilitasi 2,500,000
; s . fasilitasi
Wilayah Kecamatan Pelayanan Minimal di
Wilayah Kecamatan
Koordinasi Pemeliharaan | persentase prasarana
Prasarana dan Sarana dan sarana 99% 1,645,000

Pelayanan Umum

pelayanan umum
yang terpelihara
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Urusan/Bidang Urusan . . .
Kode Pemerintahan Daerah Indikator K"Te”a
dan Program/Kegiatan Program/Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Paau Indikatif
9 g Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja 9
1 2 3 4 6 7 8
dengan baik
Koordinasi/Sinergi jumlah koordinasi
dengan Perangkat Daerah pemeliharaan sarana
dan/atau Instansi dan prasarana 5 1 3
Vertikal yang terkait pelayanan umum - - A . 945,000 koordina 700,000 - - . . 1,645,000
’ - koordinasi - koordinasi
dalam Pemeliharaan yang dilakukan Si
Sarana dan Prasarana
Pelayanan Umum
PROGRAM Persentase
PEMEBERDAYAAN desa/kelurahan yang
MASYARAKAT DESA aktif dalam 97% 11,560,000
DAN KELURAHAN pemberdayaan
masyarakat
Koordinasi Kegiatan persentase koordinsi
Pemberdayaan Desa kegiatan 97% 8,060,000
pemberdayaan desa
Peningkatan Partisipasi Jumlah partisipaasi
Masyarakat Dalam kelompok masyarakat
Forum Musyawarah desa dalam forum 1 1
Perencanaan Forum Musyawarah partisipasi 8,060,000 ) ) ) ) ) ) partisipasi 8,060,000
Pembangunan di Desa Perencanaan
Pembangunan di Desa
Peningkatan Efektifitas Jumlah Kegiatan
Kegiatan Pemberdayaan Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah kelompok Masyarakat - - - - - - - - 0 -
Kecamatan desa yang meningkat
efektifitasnya
Pemberdayaan Lembaga persentase lembaga
Kemasyarakatan Tingkat | kemasyarakatan _ _ _ _ 1 3.500.000 _ _ 99% 3.500.000
Kecamatan tingkat kecamatan fasilitasi ’ ! ! ’
yang diberdayakan
Fasilitasi Pengembangan Jumlah 1
Usaha Ekonomi pengembangan UKM - - - - fasilitasi 3,500,000 - - 1 fasilitasi 3,500,000
Masyarakat yang difasilitasi
Fasilitasi Pemanfaatan Jumlah pemanfaatan _ _ _ _ _ _ _ _ 0 _
Teknologi Tepat Guna TTG yang difasilitasi
PROGRAM KOORDINASI Persentase
KETENTRAMAN DAN pengaduan/gangguan 1 1
KETERTIBAN UMUM di wilayah - - Kkegiatan 64,346,400 | koordina 9,680,000 - - 97% 74,026,400
kecamatan yang 9 Si
ditindaklanjuti
Koordinasi Upaya presentase 1 1
Penyelenggaraan penyelenggaraan - - Kkegiatan 64,346,400 koordina 9,680,000 - - 97% 74,026,400
Ketenteraman dan ketentraman dan 9 si
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Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8
Ketertiban Umum ketertiban umum di
kecamatan yang
dilaksanakan
Sinergitas dengan Jumlah kegiatan
Kepolisian Negara sinergitas/koordinasi
Republik Indonesia, yang diselenggarakan 1 1
Tentara Nasional - - - - koordina 9,680,000 - - . . 9,680,000
- - . - koordinasi
Indonesia dan instansi si
vertikal di wilayah
kecamatan
Harmonisasi Hubungan Jumlah kegiatan
Dengan Tokoh Agama dan harmonisasi yang - - 1 kegiatan 64,346,400 - - - - 1 kegiatan | 64,346,400
Tokoh Masyarakat diselenggarakan
PROGRAM Persentase fasilitasi
PENYELENGGARAAN penyelenggaraan
URUSAN urusan 2 1 2 1 o
PEMERINTAHAN UMUM pemerintahan umum koor(_jlnas 2,759,000 Kkoordinasi 1,378,000 koor(_jlna 2,757,000 koor(_jlna 1,378,000 97% 8,272,000
yang dilaksanakan ! st st
dengan baik
Penyelenggaraan Urusan persentase lembaga
Pemerintahan Umum masyarakat
sesuai Penugasan Kepala | desa/kelurahan yang 2 1 2 1
Daerah mendapatkan koordinas 2,759,000 Kkoordinasi 1,378,000 koordina 2,757,000 koordina 1,378,000 97% 8,272,000
pemnbinaan i Si Si
mengenai wawasan
kebangsaan
Fasilitasi, Koordinasi dan jumlah fasilitasi
Pembinaan (Bimtek, pembinaan wawasan
Sosialisasi, Konsultasi) kebangsaan dan - - - - - - - - 0 -
Wawasan Kebangsaan ketahanan nasional
dan Ketahanan Nasional
Pelaksanaan Tugas Forum | Jumlah tugas forum 5 1 2 1 6
Koordinasi Pimpinan di koordinasi pimpinan A . 2,759,000 . . 1,378,000 koordina 2,757,000 koordinas 1,378,000 . . 8,272,000
- koordinasi koordinasi - - koordinasi
Kecamatan yang dilaksanakan Si i
PROGRAM PEMBINAAN Persentase 3
DAN PENGAWASAN desa/kelurahan yang fasilitasi,
PEMERINTAHAN DESA peyelenggaraan 4 1 1,000,000 10 6,100,000 13 1 4000,000 - - 97% 11,100,000
pemerintahan desa fasilitasi dokumen, fasilitasi
dengan baik 10
koordinasi
Fasilitasi, Rekomendasi persentase desa yang 3
dan Koordinasi mendapatkan 4 fasilitasi, 13
Pembinaan dan fasilitasi mengenai . . 1,000,000 10 6,100,000 o . 4,000,000 - - 97% 11,100,000
fasilitasi fasilitasi
Pengawasan penyelenggaraan dokumen,
Pemerintahan Desa pemerintahan desa 10
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Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8
koordinasi
fasilitasi pengelolaan jumlah pengelolaan
keuangan desa dan keuangan desa dan 3 10
pendayagunaan aset desa pendayagunaan aset 4 fasilitasi 1,000,000 3 fasilitasi 1,000,000 I 1,000,000 - - A 3,000,000
fasilitasi fasilitasi
yang tersusun dengan
baik
Fasilitasi Pelaksanaan Jumlah fasilitasi
Tugas Kepala Desa dan pelaksanaan tugas
Perangkat Desa kepala desa dan - - - - - - - - 0 -
perangkat desa di
wilayah kecamatan
Fasilitasi Pelaksanaan Jumlah desa yang
Pemilihan Kepala Desa melaksanakan _ _ _ _ _ _ _ _ 0 _
pemilihan kepala desa
yang difasilitasi
Fasilitasi Kerja Sama Jumlah kerjasama
Antardesa dan Kerja antar desa dan Kerja 10 10
Sama Desa dengan Pihak Sama Desa dengan - - 2,100,000 - - - - 2,100,000
- ) " dokumen dokumen
Ketiga Pihak Ketiga yang
difasilitasi
Fasilitasi Penataan, Jumlah fasilitasi
Pemanfaatan, dan Penataan,
Pendayagunaan Ruang Pemanfaatan, dan
Desa Serta Penetapan dan | Pendayagunaan 10 10
Penegasan Batas Desa Ruang Desa Serta ) ) ) ) fasilitasi 3,000,000 ) ) fasilitasi 3,000,000
Penetapan dan
Penegasan Batas Desa
yang difasilitasi
Koordinasi Pendampingan Jumlah
Desa di Wilayahnya Pendampmga_n dgsa _ _ 1(_) ) 3,000,000 _ _ _ _ 10 ) ) 3,000,000
yang dikoordinasikan koordinasi koordinasi
di wilayah kecamatan




BAB V
PENUTUP

Renja merupakan dokumen perencanaan Perangkat Daerah yang
memuat kebijakan dan program/kegiatan dalam satu tahun anggaran
dan sebagai acuan dalam penyusunan Rencana Kegiatan dan Anggaran
(RKA) Organisasi Perangkat Daerah. Di samping itu Renja juga
berfungsi untuk meninjau kembali hasil capaian kinerja Perangkat
Daerah di tahun sebelumnya. Renja Kecamatan Kadur Kabupaten
Pamekasan Tahun 2022 ini disusun berdasarkan Renstra Kecamatan
Kadur Kabupaten Pamekasan tahun 2018-2023 dan mengacu kepada
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Pamekasan
tanun 2022.

Penyusunan Renja Kecamatan Kadur sebagai upaya mendukung
visi dan misi Bupati dan Wakil Bupati Kabupaten Pamekasan.
Pelaksaan program dan kegiatan diharapkan akan lebih terkoordinasi,
terintegrasi dan sinergis, baik dalam lingkup Pemerintah Kabupaten
Pamekasan maupun di Kabupaten/Kota se-Jawa Timur. Komitmen dan
dukungan dari seluruh ASN di lingkungan Kecamatan Kadur sangat
dibutuhkan dalam rangka menjamin terlaksananya rencana program
dan kegiatan yang disusun di dalam Renja Tahun 2022 ini serta dapat
mejadi pedoman dalam pelaksanaan program dan kegiatan yang telah
ditetapkan secara efektif dan efisien serta mampu memberikan
kontribusi positif untuk mewujudkan peningkatan Tata Kelola

Pemerintahan dan Pelayanan Publik di Kabupaten Pamekasan.

e f}
CHMAN, M.Si

Podibina Tingketl/
NIP. 9660303198602 1 007
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